
သာမြို င်ပြင်က ျေးရွာ 
ြကုောမြို ့နယ်၊  

မြိတ်ခရိုင် 

တနသသာရီတုိင်းကေသက းီ 

 

က ျေးရွာဖွံ့မဖို းကရးစီြ ံိန်း (၂၀၁၆ - ၂၀၂၀) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          ပြုစုကရးဆဲွသူ 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

သာမြိုင်ပြင်က ျေးရွာ၊ ြုကောမြို့နယ် 

 

(စို ်ြျေ ို းကရး၊ကြွးပြူကရးနှင့်ဆည်ကပြာင်းဝနက် ီးဌာန၊ 
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က ျေးေ ်ကေသဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန   ူညီကရးဆဲွသည်) 

၂၀၁၇ပြည့်နှစ်၊ ြတ်ေ 

 

ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ စာမျက်နှာ 

 စ ားချေးီ  

 သာမြိုင်ပြင်က ျေးရွာ သယံဇာတပြကပြြံု၊ ြုကောမြို့နယ်  

၁။ တညက်နရာနှင့် ြထဝီဝင် အကနအထား  

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား  

၃။ ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြခံန့်ခွဲြှု အကပခအကန  

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန  

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး  

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း  

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု  

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး  

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး  

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး  

၆။ ြညာကရး  

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး  

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး  

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ  

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆုိပြု စီြခံျေ ်ေုြင်န်းြျေား  
   

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁)  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၂)  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၃)  
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စ ားချေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျးေွာ၏ လူေုအြျားစုရပါငး်ပါဝင် 

ရေးဆွေဲေားသည့် ၂၀၁၆/၂၀၁၇ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၂၀/၂၀၂၁ ခုနှစ်အေိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်ြည့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်း မဖစ်ပါ သည်။ 

ကနဦးအရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လုိအပ်ရသာနည်းပညာြျား ပ့ံပုိးရပးရသာ 

စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး 

ဦးစီးဌာနအား အေူးပင် ရကျးဇူးတငေ်ှိပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် 

သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလပု်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် ရဆာင် 

ေွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ပါဝငရ်ဆာငေွ်က်သည့် နညး်လြ်း 

ြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူးရပါငး်ရဆာင် 

ေွက်နည်းကို အသံုးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချင်းချင်းတိုင်ပင် ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း အရမဖေှာ ကောတွေင် 

သငတ်န်းလုပ်ရဆာင် ရပးရုံသာြက နညး်ရပးလြး်မပ ကူညီပံ့ပုိးရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ရေးြှူးရံုး က့ဲသ့ုိရသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေှိနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင် 

ေပြ်ံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတို့ကို ဖြို့နယ် 

အဆင့် ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန်လိအုပ်ရ ကာငး်ကိုလည်း ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့်လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်း တိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်း အစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက်လုပ်ရဆာင် 

သွေားေပါြည်။  

  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 
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ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပုိးကူညီြှုြျား ေေိှနိငု်ြည် မဖစ်ပါရ ကာငး် ယံု 

 ကညပ်ါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရဆာင်ေွက်ြည့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် 

အဆိမုပုလွှာစသည် တ့ုိကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေားပါသည်။ 

 

 

၂၀၁၇ခုနှစ်၊   ြတ်ေ 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာြ်တီ 

              သာမြိုငပ်ြငက် ျေးရွာ 

                         ြုကောမြို့နယ် 
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သာမြိုင်ပြင်က ျေးရွာသယံဇာတပြကပြြုံ၊ ြုကောမြို့နယ် 
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ရာသီခွင်ပြ ပြ ္ခေိန် 
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ဥစ္စာဓနအဆင့် သတ်ြှတ်ချေ ် 

 

 

၁။      တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား 

 သာဖြိုငမ်ပင်ရကျးေွာသည် လက္ကူးရကျးေွာအုပ်စု၊ ပုရလာဖြို့နယ်တွေင် ပါဝင်ပါသည်။ 

ရမြာက်လတ္တီတွေေ် ၁၂ေီဂေီ၊၅၉ြိနစ်၂၃စက္ကန့်နှင့် အရေှ့ရလာင် ဂျတီွေေ် ၉၈ေီဂေီ 

၃၉ြိနစ်၊၂၅စက္ကန့် ကားတွေင် ရတာင်ယာကြ်းရကျးေွာ၏ အရေှ့ဘက်တွေင် စစ်မပင်ကကီးရကျးေွာ၊ 

အရနာက်ဘက်တွေင် ရအာက်ရပါင်းရကျးေွာ၊ရတာင်ဘက်တွေင် ပုရလာဖြို့၊ ရမြာက်ဘက်တွေင် 

သကကန်းရြာ်ရကျးေွာ တ့ုိနှင့် ေိစပ်လျှေက်ေိှပါသည်။ 

၂။     ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရငး်အပြစ်ြျေား 

             ရကျးေွာသည် ပူရနွေးစွေတ်စိုရသာ ောသီဥတုေိှဖပီး၊ အမြင့်ဆုံးပူချနိ် 

(၅၀) ေီဂေစီင်တီဂေတိ်နှင့် အနိြ့်ဆုံးအပူချနိ်ြှာ (၃၅) ေီဂေစီငတ်ီဂေိတ် မဖစ်ပါသည်။ 

ပဲ့ရောက်ရကျးေွာ၏ အမြင့်ဆုံးြိုးရေချနိ်ြှာ (၁၉၀) လက်ြမဖစ်ဖပီး၊ အနိြ့်ဆုးံ ြိုးရေချနိ်ြှာ 

(၉၅) လက်ြမဖစ်ပါသည်။ ပဲ့ရောက်ရကျးေွာတွေင် ဓါတ်သတ္တုြျား ြေွေက်ေိှပါ။ ဝါးပင်ြျား 

အနည်းငယ်ေွေက်ေိှပါသည်။ သဘာဝတိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျားအရနမဖင့် ရတာ ကက်၊ ရချ၊ ရတာ 

ရ ကာင၊် ေှဉ့်စသည့်ြျား ေေိှနိုငရ်သာ်လည်း ေေိှေန်ခက်ခဲဖပီး လက်လှြ်းြှီေန် ခက်ခဲပါသည်။ 

ရဆးဖက်ဝင်အပငြ်ျားအမဖစ် ဂျာြနီ၊ ရလာက်ရသစသည့် အပင်ြျား သာရတွေ့ေှဖိပီး ေေိှနိုငြ်ှု 

နညး်ပါးကာ လက်လှြ်းြှီြှုြေိှသရလာက်မဖစ်ပါသည်။ 
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၃။    ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန့်ခွဲြှု အကပခအကန 

             ရကျးေွာတွေင် အြိ်ရောင်စုရပါငး် (၁၀၀) အြိ်ေှိ ဖပီး လူဦးရေစုစု ရပါငး် 

(၅၁၂) ဦးေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ဖွေံ့ဖဖိုးြှုပိုင်းအရနမဖင့် တိုးတက်ြှု အသင့်အတင့်ေိှ ရသာ 

ရကျးေွာတေွာမဖစ်ပါသည်။ ပဲ့ရောက်ရကျးေွာတွေင်ေွာတွေင်းအဖွေဲ့(၃)ဖွေဲ့သာေိှဖပီး လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေး အရမခအရနတွေင် ဦးရဆာင်သူြျား အဖွေဲ့စွေြ်းရဆာငန်ိုငြ်ှုသည် အားနည်းရနရ ကာင်း 

ရတွေ့ေှေိပါ သမဖင့် စီြံခန့်ခွေဲြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှုသငတ်န်းြျား ဖွေင့်လစှ်ရဆာငေ်ွက်ရပးေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။ ပဲ့ရောက်ရကျးေွာတွေင် World Vision ြှ အသိပညာရပး နှင့် 

ပညာရေး/ကျန်းြာရေးဆိုင်ောအတွေက် တစ်နိုင်တစ်ပိုငရ်ောက်ပံ့ြှုေေိှပါသည်။ K.D.N 

အဖွေဲ့သည် ကရလးသူငယ်ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးကိုမပုလုပ်ရပးပါသည်။ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

( )   သီးနံှ စို ်ြျေ ို းကရး  

             ရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုငရ်သာ ရမြဧေိယာြှာ လယ်ရမြ(၃၆၇)ဧက၊ 

ဥယျာဉ်ခခံရမြ (၁၆၉)ဧက ၊နှစ်ေှည်(၃၀)ဧက ေိှပါသည်။ ၂.၅ဧကရအာက် 

ဆင်းေဲသားရတာင်သူ(၁၀)အိြ်ရောင်စု၊ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက ကား ရတာငသူ်ငယ် (၅၀) အြ်ိ 

ရောငစ်ု၊ ၅ ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက ကား ရတာင်သူလတ် (၂၅) အြိ်ရောငစ်ု၊ ၁၂.၅ ဧကအေက် 

ရတာငသ်ူကကီး (၅)အြိ်ရောငစ်ု စသည်တို့ ေိှ ကဖပီး အဓကိအားမဖင့် လယ်ယာရမြ 

အဓကိအား ေားစိုက်ပျ ို း  ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲ အိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်း 

အိြ်ရောင်စု၏ (၁၀%) ခန့်ေှိပါ             ရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရေးသုးံ ကိေိယာြျား 

ပိုင်ဆိုင်ြှုြှာ စိုက်ဧကနှင့် နှိုင်းစာလျှေင် နညး်ပါးဖပီး၊ အချ ို ့ြှာ ငာှးေြး်လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

အချ ို ့ြှာ ြိြကိိုယ်ပိုင် ကျွ/ဲနွေားြျားမဖင့် ေွေန်ယက်လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ေိတ်သြိ်းစက်၊ 

ရ ခရလှစ့က်ြျား နညး်ပါးရသာရ ကာင့် လယ်သြားြျားလွေန်စွော အခက်အခဲေှရိန ကပါသည်။ 

ေွေန်စက်ငါှးေြ်းခ (၁)ဧကလျှေင် စပါး(၁၄) တငး်ရသာ်လည်းရကာင်း ရငွေကျပ်(၅၀၀၀၀) 

ရသာ်လည်းရကာငး်  ငှါးေြး် အသံုးမပု  ကေပါသည်။ စက်ပစ္စည်းပိုင်ဆိုင်ြှု နညး်ပါးမခငး် 

ရ ကာင့် လုပ်ငန်း အရကာငအ်ေည်ရဖာ်ော၌ ရနှာင့်ရနှး  ကန့် ကာြှုြျားေိှပါသည်။ေို့ရ ကာင့် 

လယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာြျား အေစ်ကျစနစ်မဖင့် ရောင်းချရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

               ရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို း ေုတ်လုပ်ြှုတွေင် ြိုးရေကို အဓိကအား 
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ေားစိုက်ပျ ို းရသာ်လည်း ရေရမြောသီဥတုအရနအေားအရပါ်ြူတည်၍ အေွေက်နှုန်း 

အနည်းငယ် အရမပာင်းအလဲေိှနိုငပ်ါသည်။ အေွေက်နှုန်းတိုးမြင့်ေန်နှင့် အေည်အရသွေးရကာင်း 

စပါးေွေက်ကုန်ြျား ေေှိနိုငေ်န် World vision အဖွေဲ့ြှ သငတ်န်းရပးမခငး် ၊ ဖြို့နယ်စိုက် 

ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ကာ လိအုပ်ရသာ ြျ ို းရကာင်း ြျ ို းသန့်ြျား၊ နညး်ပညာ 

ပံ့ပုိးြှုြျား ေေိှနိုင်မခငး်၊ မြန်ြာ့ လယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ရချးရငွေ ေေိှနိုငမ်ခငး်စသည့် 

အခွေင့်အလြ်းြျားက စပါးတိုးမြှင့် ေုတ်လုပ်နိုငေ်န် အရမခအရန ရကာင်းြျား မဖစ်ပါသည်။  

ဖျက်ပုိးရောဂါကာကွေယ်ရေးနှင့် ပတ်သက်ဖပီး ရကျးေွာ လူေုြှာ လက်လှြ်း 

ြှီြှုအားနည်းရသာရ ကာင့် ြည်သည့်ပိုးနှင့် ရောဂါကျရောက်ရလ့ေိှပါ သည်။ World Vision ြှ 

စနစ်တကျစိုက်ပျ ို းရေးကို ရကျးေွာြစှိတ်ဝင်စားသူကိုယ်စား လှယ်တစ်ဦး သင်တန်း 

ရခါ်ယူခဲ့ပါသည်။ ေိုကဲ့သုိ့ရသာ သငတ်န်းြျားကို ေွာသား အားလုးံကို ရပးရစချင်ပါ 

သည်။ေို့ရ ကာင ် စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာရပး သင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ပိုခ့ျမခငး်၊ ြျ ို းရကာင်းြျ ို း 

သန့်ြျား သုံးစွေဲနိုင်ရေး လြး်ညွှန်မပသမခငး်ြျား မပုလုပ် ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

 (ခ)  ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးေုြ်ငန်း 

             ရကျးေွာ၏ ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍတွေင် အြိ်ရောင် အြျားစုသည်  ကက်၊ 

ဝက်ရြွေးမြူရေးကို အြိ်တိုငး်ရစ့နီးပါးတစ်ပိုငတ်စ်နိုင် ရြွေးမြူ ကဖပီး စီးပွေားမဖစ် 

 ကက်ရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောငစ်ု(၄)စုေှိနှင့် ကျွဲရြွေးမြူေားသည့် အြိ်ရောင်စု (၈)စုေှိဖပီး 

(၁၂၀)ရကာင်ရေေိှပါသည်။ 

             ရကျးေွာတွေင် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား ဝယ်ယူေန် လက်လှြ်းြီမခင်း၊ 

ရချးရငွေ အသင့်အတင့်ေေိှနိုငမ်ခငး်၊ သွေင်းအားစုြျားဝယ်ယူနိုငမ်ခင်း၊ ရေေိှနိုငမ်ခငး်၊ 

အြိ်ခခံဝငး်အတွေငး် ရြွေးမြူရေး လုပ်ကိုင်ေန် ရနောြျား အသင့်အတင့်ေိှမခင်း ကလည်း 

ရကျးေွာေိှ အြိ်ရောငစ်ု ြျားအတွေက် ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ေန် အလား အလာ 

ေိှရနပါသည်။ေို့ရ ကာင့် စီးပွေားမဖစ် ပိုြို ရြွေးမြူလာနိုင်ေန်  ရြွေးမြူရေးနည်းပညာရပး 

သငတ်န်းြျား ဖွေင့်လစှ် ရဆာငေ်ွက်ရပးေန် လိအုပ်ရနပါသည်။             ရကျးေွာတွေင် 

ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍအတွေက် တွေင်းရေ ကိုအသံုးမပုနိုငဖ်ပီး ရချးရငွေကို KDNအဖွေဲ့ြှ ပံ့ပုိးမခငး်နှင့် 

World Vision ပံ့ပုိးြှုြျား ေိှပါသည်။ 
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 (ဂ)   စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပခားဝငက်ငရွ ေုြ်ငန်းြျေား 

             ရကျးေွာတွေင်ြိရိုးဖလာစိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကိုသာလုပ်ကိုင်  ကပါသည်။ 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းလုပ်ငန်းမဖင့် လုပ်ကိုင်သူြျား ြေိှပါ။ 

            ရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေး ဝြ်းရကျာင်း 

မပုနိုင်ရသာ ပညာေပ်တစ်ခုခုကို တက်ရမြာက်သူ ြေိှပါ။ ဝငရ်ငွေ တိုးတက် ရစေန်နှင့် 

အလုပ်အကိုင်ြျား တတ်ရမြာက်လာရစေန်အတွေက် အမခားရေသြျားနှင့် မပည်ပနိုငင်ံြျားတွေင် 

သွေားရောက် လုပ်ကိုင်  ကပါသည်။ေို့ရ ကာင့် အသက်ရြွေးဝြ်း ရကျာင်းလုပ်ငန်းမဖင့် 

ြိြရိကျးေွာ၌ပင ် ဝငရ်ငွေေေိှနိုင်ရေး အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်အရောက် အကူမပုပညာ 

(အပ်ချုပ်စက်၊ ြုန့်လုပ်၊ ဆိုင်ကယ်မပင)်သငတ်န်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။  

 (ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငကွက းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှု 

            ရကျးေွာတွေင် လယ်သြားြျားအတွေက် ရချးရငွေ ြျားကို စိုက်/ဘဏ်ြှ 

ပိုင်ဆိုင်ြှုလယ်ဧကအလိုက် ရချးယနူိုငပ်ါသည်။ V.S.L.A အဖွေဲ့အစည်းြှ ကျန်းြာရေးနှင့် 

ပညာရေးအတွေက် အတိုးနှုန်း(၁%)မဖင့် ရချးယနူိုငပ်ါသည်။ ရချးရငွေသက်တြ်းြှာ ၃လသာ 

မဖစ်ပါသည်။ေို့ရ ကာင့် အတိုးနှုန်းသက်သာဖပီး ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေိှေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။ 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနငှ့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

( )   က ျေးေ ် သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

            ရကျးေွာ၏ သယ်ယူပိုရ့ဆာငရ်ေးကဏ္ဍတွေင် ရြာ်ရတာ်ဆိုင်ကယ်ကိုသာ 

အသုံးမပု ကပါသည်။ ဆိုငက်ယ်(၃၀)စီးေှပိါသည်။ 

 ရကျးေွာတစ်ေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးြှုကို သံုးသပ်လိလုျှေင် ရကျးေွာအရမခခံ အရဆာက်အဦး 

ဖွေံ့ဖဖိုးြှုြာှလည်း အရေးပါလှရသာ အခန်းကဏ္ဍတစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ပဲ့ရောက်ရကျးေွာ ၏ 

ေွာတွေင်းလြး်အရမခအရနြှာ ရမြသားလြး်ဖပီး ရတာငတ်က်ရတာင်ဆင်း ြျားမဖစ်ရသာ 

ရ ကာင့် ြိုးောသီတွေင ် လြး်ရချာ်မခငး်၊ ေွှံ့ဗွေက် ေမခင်းြျားမဖစ်ရသာရ ကာင့် သွေားလာေခက်ခဲ 

ပါသည်။ေို့ရ ကာင့် ေွာအဝင်ရတာငတ်က် လြး်(၆၆၀'-၁၂'-၄")အား ပေြဦးစားရပး 

အရနမဖင့် ကွေန်ကေစ်လြ်းအမဖစ် အဆင့်မြင့် တငေ်န် လိအုပ်ရနပါသည်။ ေွာတွေင်းလြ်း 
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(၂.၅)ြိုင်အား ရကျာက်ရချာလြး်အမဖစ် အဆင့်မြင့်တင်ေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ ြဲ့ကထာ ် 

က ျေးရွာတွင် တံတားြျားြှာ ရကာင်းြွေန်ြှုေှိဖပီး မပုမပင်ေန် ြလိုအပ်ရသးပါ။ 

 (ခ)   က ျေးရွာ ြီးေငး်ကရး 

            ရကျးေွာတွေင် (၂၄)နာေီြီး ေေိှရသာ်လည်း သုံးစွေဲသည့်အြိ်ရောင်စု 

(၂၀)ခန့်သာ သံုးစွေဲလျက်ေိှဖပီး ကျန်အြိ်ရောငစ်ုြျားြှာ ေီဇင်အင်ဂျင်၊ ဆိုလာြီး၊ 

ဖရယာငး်နိုင်နှင့် ဆီြီးခွေက်တို့ကိုသာ သုံးစွေဲလျက်ေိှပါသည်။ ၎င်းတို့ြှာ ရငွေရ ကး 

ြတတ်နိုင်မခငး်တို့ရ ကာင့် မဖစ်ပါသည်။  

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 ပဲ့ရောက်ရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတငး်အချက်အလက်ြျားကို ဖုန်း(၄၀) 

လုးံ၊ ရေေီယုိ(၇)လုးံ၊ တီဗွေီ(၂၀)လုးံ၊ ဖဂိုလ်တုစရလာငး်(၁၅)စသည်တို့ြှ ေေိှပါသည်။ 

            ရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတငး်အချက် အလက်ဆိုင်ော နညး်ပညာ 

အရမခအရနြျားြှာ ဖုန်း၊ ရေေီယုိြျား တီဗွေတီို့ြှတဆင့် သတငး်အချက်အလက်ြျား ေေိှ 

ရနပါသည်။ 

၆။  ြညာကရး 

             ရကျးေွာတွေင် အ.ြ.က ရကျာင်းတွေင် သင ်ကားနိုင်ဖပီး လက္ကူးရကျးေွာနှင့် 

ပုရလာဖြို့တို့တွေင် အလယ်တန်း အဆင့်နှင့် အေက်တန်း အဆင့်ြျားကို ၎င်းအေက် 

တန်းရကျာင်းတွေင် ဆက်လက် ပညာသငယ်ူ  ကပါသည်။ တက္ကသုိလ် တက်ရနသည့် 

ရကျာင်းသား/သူ (၅) ဦး ေိှပါသည်။ရကျးေွာ ြူလတန်းတွေင် ရကျာင်းသား/သူ (၁၁၄)ရယာက် 

ေိှပါသည်။ 

            ရကျးေွာတွေင် ြူလတန်းရကျာငး်တစ်ရကျာင်းသာ ေိှပါသည်။ 

ရကျာင်းအရမခအရနြှာ (၆၀'-၃၀')ြှာ သွေပ်ြိုး၊ အတု်နံေံနှင့် ကွေန်ကေစ်ခငး်ေားဖပီး  

အြုိးမပုမပငေ်န် လိုအပ်ရနပါသည်။ရကဂျရီကျာင်းသားြျားအတွေက် ရကျာင်းရဆာင် 

သီးသန့်ြေိှသမဖင့် ရကျဂျရီကျာင်းရဆာင်(၁)ရဆာင် တည်ရဆာက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

ရကျာင်းသားြျား လုခံခုံစွော ပညာသင ်ကားနိုင်ရေးအတွေက် ရကျာင်းခခံစည်းရိုင်း (၁)ဧက 

ကာေံေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ ရကျာင်းတွေင် အာဟာေကို တစ်နှစ်လျှေင်(၂)ကကိြ်သာ 

တိုက်ရကျွးပါသည်။ 
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             ရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ (၅.၄၇%)ေိှပါသည်။ ရကျးေွာလူဦးရေ၏ 

(၄၆.၆၈%) ြှာ ြူလတန်းအဆင့် ပညာရေးသာ ဖပီးရမြာက်ြှု ေိှ ကဖပီး၊ အလယ်တန်း 

အဆင့်အေိ တတ်ရမြာက်သူ(၁၆.၉၉%)၊ အေက်တန်းအဆင့် တတ်ရမြာက်သူ (၁.၇၆%)၊ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေိှသူဦးရေြှာလည်း(၁.၃၆%) အေိေိှဖပီး အတန်းပညာ 

တတ်ရမြာက်ြှုတိုးတက်လာရသာရ ကာင့် အနာဂတ်ကာလ ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပင်န်း 

ြျားတွေင် လူစ့ွေြ်းအားအေငး်အမြစ်ရကာငး်ြျား မဖစ်လာ ကပါြည်။ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှငး်ကရး 

            ရကျးေွာတွေင် ရသွေးတိုးနှင့် အာဟာေချ ို ့တဲ့ြှုအရမခ အရန မြင့်အဆင့်နှင့် 

တီဘီရောဂါမဖစ်ပွေားြှုအရမခအရန နိြ့်အဆင့်တွေငေိှ်ဖပီး ကျန်ရသာရော ဂါြျားမဖစ်ပွေားြှုြေိှပါ။ 

            ရကျးေွာတွေင် လက္ကူးရကျးေွာရဆးရပးခန်း ဆောြြျားြှ ကာကွေယ် 

ရဆးြျားေိုးရပးရလ့ေိှပါသည်။ ပဲ့ရောက်ရကျးေွာြျားတွေင် အရသးစား ကျန်းြာရေးကုိ 

လက္ကူးရကျးေွာ ရဆးဆိုင်တွေင်ဝယ်ယူေပါသည်။ ကျန်းြာရေးအသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးေန်လိုအပ်ပါ သည်။ 

            ရကျးေွာတွေင် ရေတွေင်းြှ သံုးစွေဲသည့် အြိ်ရောင်စု (၆၅)စုေှိဖပီး 

တနိုငတ်ပိုင ် စိြ့်စြ်းရေ သွေယ်တန်း၍ သံုးစွေဲသည့်အိြ်ရောငစ်ု(၄)စုြှ ြှီခိုသံုးစွေဲရနသည့် 

အြိ်ရောင်စု (၃၁)စုေိှပါသည်။ 

            ရကျးေွာတွေင် ယငလ်ုံအိြ်သာ သံုးစွေဲသည့် အြိ်ရောငစ်ု(၇၀)ေိှဖပီး 

ကျန်အိြ် ရောင်စုြျားအား ယင်လုအံိြ်သာ သံုးစွေဲလာနိုင်ရေး အသိပညာ 

ရပးရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၈။  ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထနိ်းသိြ်းကရး 

             ရကျးေွာ၌ စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  ရမြဆီ သဇာ မပန် လည်မဖည့်တင်း 

သည့်စနစ်အား ကျင့်သံုးြှု အားနည်းခဲ့မခငး်ရ ကာင့်  အေွေက်နှုန်းနည်း ေမခငး် အရ ကာငး် 

ေငး်တစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ဖျက်ပုိးကျရောက်ြှု အသင့်အတင့် သာေှိရသာ်လည်း နညး်ပညာ 

ပံ့ပုိးရပးနိုင်သည့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် ရဆာငေွ်က် ြည်ဆိုပါက 

သီးနှံဖျက်ပိးုနှင့် ပတ်သက်၍ အခက်အခဲြျား ရလျာ့နည်း နိုင်ပါသည်။ ေို့အမပင် စွေန့်ပစ် 

ပစ္စည်း စီြံခန့်ခွေဲြှုစနစ်ြှာလည်း အားနညး် ရနသည်မဖစ်ော စနစ်တကျ  စွေန့်ပစ်မခငး်၊ 
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အြျ ို းအစား အလုိက် မပန်လည် အသံုးချမခငး်စသည့်  စနစ်ြျားအား ဦးရဆာငဦ်း ေွက်မပု နိုင် 

ြည့် ရကျးေွာတွေင်း အဖွေဲ့အစည်း သ့ုိြဟုတ် ရကျးေွာမပင်ပြှ အဖွေဲ့အစည်း ြျားြှ လုပ်ငန်းစဉ် 

အဆင့်ဆင့်အား ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာသားြျား ပူးရပါင်း ပါဝငြ်ှုမဖင့် ရဆာငေွ်က်နိုင်ြည် 

မဖစ်ပါသည်။ 

၉။   ျေား-ြ ကရးရာ ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

ရကျးေွာအတွေင်း စီြံခန့်ခွေဲြှုအပိုငး်တွေင် အြျ ို းသြးီ ြျားပါဝငြ်ှု အားနညး်ဖပီး 

သာရေး/နာရေးကိစ္စြျားတွေင်လည်း ပါဝင်ြှုအားရကာင်းပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော 

အ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေနှင့် တေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျား လူေုအသိ  အမြင ်အားနည်း 

သမဖင့် အသိပညာ ရပးရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ရပးရစလိုပါသည်။ 
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၁၀။ ေ ္ကူးက ျေးရွာအုြ်စု၊ ြဲက့ထာ ်က ျေးရွာ  က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြ ံိန်း ဦးစားကြးစီြခံျေ ်ြျေား 

စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ  ဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေ ်ဆုိေုိရင်း စီြံချေ ်နှင့်ေုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

ဦးစားကြး 

အဆင့် 

ြှတ် 

ချေ ် 

၁ အရမခခံအရဆာက်အဦ 
ရကျးလက်လြ်း၊ေွာချင်းဆက် 

လြ်း၊တံတား ရဆာက်လုပ်မခင်း 
ရကျးလက်လြ်းတံတား 

ေွာအဝင်ရတာင်ဆင်းလြ်း ကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း 

 (၆၆၀'-၁၂'-၄") 
ပေြ  

၂ အရမခခံအရဆာက်အဦ 
ရကျးလက်လြ်း၊ေွာချင်းဆက် 

လြ်း၊တံတား ရဆာက်လုပ်မခင်း 
ရကျးလက်လြ်းတံတား 

ေွာတွေင်းလြ်း (၂.၅)ြုိင်အား ရကျာက်ရချာ လြ်းသ့ုိ 

အဆင့်မြင့်တင်မခင်း 
ေုတိယ  

၃ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ရကျာင်းခခံစည်းရုိး (၁)ဧက ကာေံမခင်း တတိယ  

၄ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆုိင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ရကျာင်းရဆာင်(၆၀'-၃၀') အြိုး မပုမပင်မခင်း   

၅ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ရကဂျရီကျာင်းရဆာင်(၁)ရဆာင် တည်ရဆာက်မခင်း   

၆ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်က ူ
အားကစားပစ္စည်းြျား မဖည့တ်င်းမခင်း   

၇ ပညာရေး အရမခခံပညာရေးဆိုင်ော 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊သင်ရောက်ကူ 
ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား ဝယ်ယူမဖည့်တင်းမခင်း   

၈ စိုကပ်ျ ို းရေး စိုကပ်ျ ို းရေးနည်းပညာ နည်းပညာ 
စိုကပ်ျ ို းရေးဆုိင်ော နည်းပညာရပးသင်တန်ြျား 

ပံုြှန်မပုလုပ်မခင်း 
  

၉ စိုကပ်ျ ို းရေး 

လယ်ယာလုပ်ငန်းသံုး 

စက်ကိေိယာနှင့် 

စက်ြှုလယ်ယာ 

စက ်
လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား အေစ်ကျစနစ်မဖင့် 

ရောင်းချေန် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း 
  

၁၀ ရြွေးမြူရေး ရြွေးမြူရေးနှင့် နည်းပညာ ရြွေးမြူရေး ဆုိင်ော နည်းပညာရပးသင်တန်ြျား   
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စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ  ဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေ ်ဆုိေုိရင်း စီြံချေ ်နှင့်ေုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

ဦးစားကြး 

အဆင့် 

ြှတ် 

ချေ ် 

နှင့်ငါးလုပ်ငန်း 

ရြွေးမြူရေးရဆးပညာ 

ကုသရေးပညာရပး၊နည်းပညာ 

မပန့်ပွေါးရေး 

ပံုြှန်မပုလုပ်မခင်း 

၁၁ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် 

အရသး စား အလတ်စား 

စီးပွေါးရေးလုပ်ငန်းြျား 

ဆုိင်ော 

အမခားေုတ်ကုနလု်ပ်ငန်းြျား 

အရသးစား အလတ်စားနှင့် 

အကကီ:စား လုပ်ငန်းဆိင်ုောြျား 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ 

SMLE 

အသက်ဝြ်းရကျာင်း(ြုန့်လုပ်၊အပခ်ျုပ်၊ 

ဆုိင်ကယ်မပင်)သင်တန်းြျား မပုလုပ်မခင်း 
  

၁၂ စိုကပ်ျ ို းရေး 
စိုကပ်ျ ို းရေေေိှရေးနှင့် 

စိုကပ်ျ ို းရေ အသံုးချမခင်း 
ရေ ရချာင်းရကာရမြာင်းရကာ တူးရဖာ်မခင်း   

၁၃ 
အုပ်ချုပ်ရေးနှင့်စီြံခန့် 

ခွေရဲေး 

လူငယ်အေည်အရသွေးနှင့်စွေြ်းရ

ောင် ေည်ဖွေံ့ ဖဖိုးရစရေး 

အုပ်ချုပ်ရေးနှင့်စီြံခန့်ခွေဲ 

ရေး 

ရခါင်းရဆာင်ြှု၊စီြံခန့်ခွေြဲှု စသည့်စွေြ်းရဆာင် 

ေည်မြှင့်သင်တန်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း 
  

၁၄ လူငယ်နှင့်အားကစား 
လူငယ်အေည်အရသွေးနှင့် 

စွေြ်းရဆာင်ေည် ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 
အြျ ို းသြီး 

အြျ ို းသြီးြျား တေားဥပရေဆုိင်ော 

အသိပညာရပးရဟာရမပာပွေဲ 
  

၁၅ အရမခခံအရဆာက်အဦ ရကျးလက်ရေရပးရေး ရသာက်သံုးရေ စိြ့်စြ်းရေ သွေယ်တန်းမခင်း(၂/၀)ြုိင်   

၁၆ ကျန်းြာရေး ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး 
ရကျးလက်ကျန်းြာရေး 

ရဆးရပးခန်း 
ကျန်းြာရေး အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်မခင်း   
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

သာမြိုင်ပြင်က ျေးရွာ၊ ြုကောဖျေား က ျေးရွာအုြ်စု၊  က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ြုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ရစာမြင့်လွေင် ရစာစစ်သာ ၆/ပလန(နိုင်)၀၅၈၇၅၉ ၃၁ ဥက္ကဌ  

၂ ရစာမြခင် ရစာကံမြတ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၇၁၀၀၆ ၄၆ အတွေင်းရေးြှူး  

၃ ရစာရနွေစိုး ဦးခုနူး ၆/ပလန(နိုင်)၁၁၆၁၄၆ ၂၀ ဘဏ္ဍာရေးြှူး  

၄ ရစာပိလုို ဦးဘရလာင်းရေ - ၃၀ စာေင်းကိုင်  

၅ ရစာလရူချာ ရစာခယ်ကလို့ - ၁၈ စာေင်းစစ်  

၆ ရနာ်ြဲ့ရေ ရစာဖားတိုင် - ၃၂ အဖွေဲ့ဝင်  

၇ ရစာရှိုးဂိတ် ဦးရအာင်နိုင် - ၁၈ အဖွေဲ့ဝင် 09767995632 

၈ ရေါ်သီတာရအး ဦးဘကျင် ၆/ပလန(နိုင်)၁၁၄၈၆၈ ၃၈ အဖွေဲ့ဝင်  

၉ ရနာ်ေးီအယ်ဖိးု ရစာဖိးုကီး ၆/ပလန(နိုင်)၁၁၇၇၉၇ ၁၈ အဖွေဲ့ဝင်  

၁၀ ရစာဝငး်လဘာ ရစာဟဲဇာ ၆/ပလန(နိုင်)၀၈၅၄၁၉ ၂၉ အဖွေဲ့ဝင်  

၁၁ ရစာကတုံး ရစာဖားဟပ် ၆/ပလန(နိုင်)၁၁၄၈၅၈ ၆၀ နာယက  

၁၂ ဦးရအးလွေင် ဦ:နိုငန်ွေယ် ၆/ပလန(နိုင်)၀၇၁၇၇၁ ၄၆ ေပ်ြိေပ်ဖ  

၁၃ ရစာဖိးုနတ် ရစာတွေယ်ရဖာ - ၃၃ ေပြ်ိေပ်ဖ  

၁၄ ရစာပေီစက် ရစာရကာ်လာ - ၃၁ ေပ်ြိေပ်ဖ  

၁၅ ရစာကရပါ် ဦးေွေန်းဝင်း ၆/ပလန(နိုင်)၀၉၆၁၉၉ ၃၈ ေပ်ြိေပ်ဖ  

 



17 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပြုဇယားြျေား 

(၁)   က ျေးရွာေူြှုစီးြွားကရး အကပခအကန 

( )  ေူဦးကရနှင့်ေူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အေ ြ်ျေား 

ဇယား ( ၁) ေူဦးကရနှင့် ေူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အေ ြ်ျေား 

အသ ်အုြစ်ု  ျေား ြ စုစုကြါင်း 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ်    

၁ နှစ်ြ ှ၄ နှစ် အေိ ၅နှစ်ရအာက်ကရလးငယ်    

၅ နှစ်ြ ှ၉ နှစ် အေိ ြူလတန်းရကျာင်းသားအေွယ်    

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် အေိ အလယ်တန်းရကျာင်းသားအေွယ်    

၁၅ နှစ်ြ ှ၆၄ နှစ် အေိ အလုပ်လုပန်ိုင်သည့်အေွယ်    

၆၅ နှစ်အေက ် သက်ကကီးေွယ်ကကီး    

စုစုကြါင်း    

စုစုကြါင်း အိြ်ကထာင်စု  

ရင်းပြစ်…(၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေ ြ်ကရးြှူးရံုး၊ (၃) 

ဆယ်အိြ်စုကဆွးကနွးြဲွ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။       ။             ရကျးေွာတွေင် အဓကိအားမဖင့် ကေင်လူြျ ို းြျား ရနေိငု ်

 ကဖပီး အြိ်ရောငစ်ု(၁၀၀) စု၊ လူဦးရေ(၅၁၂) ဦး ေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အလုပ်ြလုပ်နိုင် 

သည့် တစ်နှစ် ရအာက်နို့စို့အေွယ် (၁.၁၇%)၊ ငါးနှစ်ရအာက် ကရလးငယ်အေွယ် (၁၂.၇၀%)၊ 

ြူလတန်းရကျာငး်သား အေွယ် (၁၂.၈၉%)၊ အလယ်တန်းရကျာင်းသား အေွယ် (၁၄.၂၆%)၊ 

သက်ကကီးေွယ်ကကီးအေွယ် (၃.၁၃%) ေိှပါသည်။ ပျြ်းြျှေအရနမဖင့် အလုပ်ြလုပ်နုိင်သည့် လူဦး 

ရေသည် တစ်ောွလုးံေှိလူဦးရေ၏ (၄၃.၉၅)% ေိှဖပီး အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ကျား (၁၅၀) 

ဦး၊ ြ (၁၃၇) ဦး စုစုရပါင်း (၂၈၇) ဦးေိှဖပီး တစ်ောွ လုးံလူဦးရေ၏ (၅၆.၀၅)% ေိှပါသည်။ 

ပျြ်းြျှေတစ်အြိ်ရောင်လျှေင် (၅.၁၂) ဦးနှုန်း ေိှရသာရ ကာင့် ရကျးလက်အြိ်ရောငစ်ု၏ 

အြျ ို းသားအဆင့် ပျြး်ြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင်(၅)ဦးနှုန်းေက် ပိုြျားရနပါသည်။ 
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(ခ)     အေုြ်ေုြန်ိုင်သူ အင်အား 

(ခ-၁) ေုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရေုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) ေုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရေုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

 

 

စ

ဉ ်
ေုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အေုြ်အ ိုင် 

အဓိ ဝင်ကငွရေုြ်

ငန်းြဟုတက်သာအ

ပခားဝင်ကငွရေုြ်င

န်းအပဖစ်ေုြ ုိ်င်

သူ (ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကုိ 

ရသချာစွော ဖတဖ်ပီး 

ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

ေုြ်အား 

စို ်ြျေ ို းစီးြွား ေုြ်ငန်းြျေား 

၁ 

ေယ်ယာစို ်ြျေ ို းကရး (ဥယျောဉ်ခခံ) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၅၀ ၁၀၇ ၄၅ မြင့်လတ်နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁၈ ၂၇ ၁၂ မြင့်လတ်နိြ့် 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၄ ၈ - မြင့်လတ်နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- 

မြင့်လတ်နိြ့် 

၃ 

ငါးေုြ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစနွ် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပခင်း၊ကြွးပြူပခင်း) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၄ 

သစ်ကတာေုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- 

မြင့်လတ်နိြ့် 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရေုြ်ငန်းြျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်ေုြက်ရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်ေုြ်ပခင်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၆ ထုတ် ုန်ေုြ်ငန်း 
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စ

ဉ ်
ေုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အေုြ်အ ိုင် 

အဓိ ဝင်ကငွရေုြ်

ငန်းြဟုတက်သာအ

ပခားဝင်ကငွရေုြ်င

န်းအပဖစ်ေုြ ုိ်င်

သူ (ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကုိ 

ရသချာစွော ဖတဖ်ပီး 

ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

ေုြ်အား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၃ ၃ - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- 

မြင့်လတ်နိြ့် 

၇ 

ေျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၈ 

ကဆာ ်ေုြ်ကရး၊ ေ ်သြား၊ ြန်းရံ ေုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - -  မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၃ ၃  မြင့်လတ်နိြ်့ 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြ်သံုးြစ္စညး်ြျေားပြင်ဆငက်ရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ြညာရှင်ြျေား (ဆံြင်၊ အေှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သင်တန်းကြးသူ 

စသည်) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - ၄ မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၁ 

ေ ေ်ီ-ေ  ်ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း ၄ ၄ ၁ မြင့်လတ်နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၂ 

ဟုိတယ ်နှင့် စားကသာ ်ဆိုင် ေုြ်ငန်း 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- -  မြင့်လတ်နိြ့် 
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စ

ဉ ်
ေုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အေုြ်အ ိုင် 

အဓိ ဝင်ကငွရေုြ်

ငန်းြဟုတက်သာအ

ပခားဝင်ကငွရေုြ်င

န်းအပဖစ်ေုြ ုိ်င်

သူ (ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကုိ 

ရသချာစွော ဖတဖ်ပီး 

ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

ေုြ်အား 

၁၃ 

ြို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကေှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ြှု ေုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အြါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု 

ေုြ်ငန်း) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- 

မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၅ 

အိြခ်ခံကပြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စြ်ကသာ ေုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- 

မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာင်ြှုေုြ်ငန်းြျေား (အုြခ်ျေုြ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းေုံခခုံကရး) 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- 

မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၇ 

ြညာကရး  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၄ ၄ - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- - - မြင့်လတ်နိြ့် 

၁၉ 

ေူြှုကရး ေုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / - - - မြင့်လတ်နိြ့် 
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စ

ဉ ်
ေုြ်ငန်းြျေား 

အဓိ  

အေုြ်အ ိုင် 

အဓိ ဝင်ကငွရေုြ်

ငန်းြဟုတက်သာအ

ပခားဝင်ကငွရေုြ်င

န်းအပဖစ်ေုြ ုိ်င်

သူ (ဦးကရ) 

ရြ်တညန်ိုင်ြှု 

 (ြှတ်ချက်ကုိ 

ရသချာစွော ဖတဖ်ပီး 

ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

ေုြ်အား 

ဝန်ေြ်း 

၂၀ 

အိြြ်ျေားတွင် အငှားေို ်ေုြ်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပြနိုင်ကသာ ေုြ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း    

 

အလုပ်သြား / 

ကျပန်း / 

ောသီအလိုက် 

အလုပ်သြား 

၁၄ ၁၉ ၅၀ 

၂၁ 

ပြင်ြအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့်  ုြ္ပဏီြျေားတွင် ေုြ် ုိင်သူြျေား  

ကုိယ်ပုိင် လုပ်ငန်း - - - မြင့်လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
- 

- 
- 

မြင့်လတ်နိြ့် 

 စုစုကြါင်း ၁၀၀ ၁၇၅ ၁၁၂  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျေုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။“အပခားဝင်ကငွရေုြ်ငန်းအပဖစ်ေုြ ုိ်င်သူြျေား”အရေအတွေက်တွေင်“ြိသားစု 

ဝင်ေုြအ်ား” ထြ်ြံထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်းြမပုေပါ။ “ရြ်တညန်ိုင်ြှု (နိြ့်၊ ေတ်၊ ပြင့်)” 

ဆိုသညြ်ှာ ရဖာ်မပပါ လုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်းလုပ်လိသူု (သ့ုိြဟုတ်) 

အလုပ်သြား/ဝန်ေြ်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်လိုသူြျားအတွေက် အလုပအ်ကုိင်အခွေင့်အလြ်းေေှိ 

နိုင်ြှုအရမခအရနကုိ ဆိုလိုပါသည။် ဥပြာ -“စို ်ြျေ ို းကရး”ကဏ္ဍ၏“ ုိယ်ြိုင်ေုြ်ငန်း” 

တွေင်ေပ်တညန်ိုင်ြှု“ပြင့်”ဆိုပါက အဆုိပါလုပ်ငန်းတွေင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်းတစ်ခုလုပ်ကုိင် ေန်  

အခွေင့်အလြ်းြျားရနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည။် 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။              ရကျးေွာတွေင် လယ်လုပ်ငန်းကို ဦးစားရပး 

စိုက်ပျ ို းလုပ်ကိုင ်ကဖပီး အဆိပုါလပု်ငန်းြျားတွေင် ရန့စားလုပ်သားြျားြျားအမဖစ် လုပ်ကိုင် 

ရန ကသည့် အြိ်ရောငစ်ုြျားလည်း ေိှ ကပါသည်။ တိေစ္ဆာန် ရြွေးမြူရေးကို စီးပွေားမဖစ် 

လုပ်ကိုင် ရန ကသည့် အြိ်ရောငစ်ု(၄)စု ေိှဖပီး တစ်ပိုင်တစ်နိုင် အမဖစ် တေွာလုံး 

ရြွေးမြူရန ကပါသည်။ ေ့ုိအမပင် တစ်ပုိင်တစ်နုိင် ရစျးဆုိင်ြျား လုပ်ကုိင်သည့် အိြ်ရောင် စု 

(၅)စု၊ အပ်ချုပ်စက်(၄)စု၊ ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်းခွေင်တွေင် လက်သြား၊ ပန်းေံအမဖစ် 

လုပ်ကိုင် ကသည့် အြိ်ရောငစ်ု(၃)စု ေိှပါသည်။ ဝန်ေြ်းအမဖစ် ပညာရေး (၄)ဦးစုေှိဖပီး  
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အခါအားရလျာ်စွော ဂဏန်းခုပ်လုပ်ကိုင်သည့်အြိ်ရောငစ်ုြျားလည်းေှိပါသည်။ လူငယ်ြျားြှာ 

ြိသားစုဝငရ်ငွေ တိုးပွေားလာရစေန် နှင့ ် ပိုြိုရကာင်းြွေန်ရသာ အခွေင့်အလြး်ြျားေေန်  

တမခားမပည်ပနိုငင်ံြျားတွေင် သွေားရောက် လုပ်ကိုငသ်ည့် အြိ်ရစာငစ်ု(၁၈)စုေှိပါသည်။  

(ခ-၂)  ေုြ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအေို ် အနည်းဆံုးနင့်ှ အြျေားဆုံး ေုြ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  ေုြ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအေို ် အနည်းဆုံးနင့်ှ အြျေားဆုံး ေုြ်အားခနှုန်းထား 

# အေုြ်အ ိုင် 
ကရတွ

 ်ြုံ 

အြျေားဆုံး ( ျေြ်) အနည်းဆံုး ( ျေြ)် 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး ရန့စား ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာနရ်ြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် 

ငါးဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 
ရန့စား - - - - 

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေုတ်

လုပ်ရေး နှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား - - - - 

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား - - - - 

၆ 
ရဆာက်လုပရ်ေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပင်န်း 
ရန့စား - - - - 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ 

အိြသံု်းပစ္စည်းြျား မပင်ဆငရ်ေး 
ရန့စား - - - - 

၈ 
လကလ်ီ-လကက်ား 

ရောင်းဝယ်ရေး 
ရန့စား - - - - 

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 

အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်းရပးသူ 

စသည်) 

ရန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟုိတယန်ှင့် 

စားရသာက်ဆိုင်လုပ်ငန်း 
ရန့စား - - - - 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ ေယ်သြား အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေ ်  (၁) ေခစား အေုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (ေစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပဖင့် ရကသာ အေုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ ×၈) 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် အြျားအားမဖင့် လယ်ယာလုပ်ငန်း 



23 
 

ကုိသာအဓိက လုပသူ်ြျားမဖစ် ကသည။် ကျား-ြလုပ်အားခနှိုင်းယှဉ်လျှေင် ကျားလုပ်အားခ ြှာ 

အနည်းငယ်ပိုြျားပါသည။် ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်သူနည်းပါးဖပီး အခရ ကးရငွေမဖင့် အလုပ်လုပ ်

သူြာှ ပိြုျားပါသည။် ေို့ရ ကာင့် အခရ ကးရငွေမဖင့်အလုပလ်ုပ်ကုိင်သူြျားြှာ အလုပ်ြေှိလျှေင် 

ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက်အခက်အခဲေှိပါသည။် 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စိ ်ုြျေ ို းနိုင်ကသာ ကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 

ကပြဆီေွှာ အရညအ်ကသွး(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

ေယ်ကပြ ၃၆၇ ရကာင်း           သင့် √        ညံ့  

ယာကပြ / ကတာင်ယာကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပြ ၁၆၉ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

နှစ်ရှည်သီးနှံစို ်ခင်း ၃၀ ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်ကပြ  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပြေွတ် ကပြေြ်  ရကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကြါင်း ၅၆၆  

ရင်းပြစ် …(၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား 

အုြစ်ု၊  (၃) ေယ်ယာကပြစီြံခန့်ခွဲကရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုြစ်ု 

အုြခ်ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေ ်။       ။ကပြေွတ်ကပြေြ် ဆိုသညြ်ှာ ယခင်  သီးစားခံယူေုြ် ုိင်ောခဲ့မြီး 

အကက ာင်းအြျေ ို းြျေ ို း ကက ာင့် စွန့်ေွတထ်ားသည့် သီးစားခံယူေုြ် ုိင်သူြရိှကသာ စို ်ြျေ ို းကရး (သ့ုိ) 

ကြွးပြူကရးေုြ် ိုင်နိုင်သည့် ကပြနှင့် နိုင်ငံကတာ်  သီးသန့်ေျောထားသတ်ြှတ်သည့် ကပြြျေား ုိ 

ဆိုသည။် 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် ြိုးစပါးကို အဓိကေားစိုက်ပျ ို း က 

သည်။ လယ်ရမြနှင့် ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား၏ ရမြဆီလွှာ ေက်သန်ြှုြှာ အသင့်အတင့်သာေိှ၍ 

စပါးနှင့်အမခားသီးနှံြျားေုတ်လုပ်ြှုတွေင် အေွေကန်ှုန်း တိုးတက်လာရစေန် စိုက်ပျ ို း 

နညး်စနစ်ြျား၊ ရမြဆီ သဇာ အဆင့်အတန်း ရကာင်းြွေန် လာရစေန် လိကု်နာေြည့် 

နညး်စနစ်ြျား ကျင့်သံုးေန် လိအုပ်ရနပါသည်။  
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 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့် 

အနီးြတဝ်န်း ျေင်တင်ွ 

သဘာဝအတိုင်း ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

အသံုးချေနုိင်ြှု  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

သတ္တုနှင့် 

အပခားတွင်းထွ ်သယံ 

ဇာတြျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 

က ျော ်ြျေ ် စသည်။) 

ြျား  သင့်  နည်း    ြေှိ√ 
လွေယ် ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

က ျော ်၊ သဲ၊ က ျော ်စရစ် 

စသည်ြျေား 
ြျား  သင့်  နည်း    ြေှိ√ 

လွေယ် ခက် 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အြင်ြျေား)  
ြျား  သင့်  နည်း√   ြေှိ 

လွေယ် ခက်√ 

အသံုးြမပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ြျား  သင့်  နည်း√    ြေှိ လွေယ်ခက်√ အသံုးြမပုနိုင်ပါ 
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ 

အကထွကထွအုြ်ချေုြ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။ ။             ရကျးေွာတွေင် ဓါတ်သတ္တုြျား ြေွေက်ေှိပါ။ ဝါးပင်ြျား 

အနည်းငယ်ေွေက်ေှိပါသည်။ သဘာဝတိေစ္ဆာနြ်ျ ို းစိတ်ြျားအရနမဖင့် ရတာ ကက်၊ ရချ၊ ရတာ 

ရ ကာင်၊ ေှဉ့်စသည့်ြျား ေေှိနိုင်ရသာ်လည်း ေေှိေန်ခက်ခဲဖပီး လကလ်ှြ်းြှေီန်ခက်ခဲပါသည။် 

ရဆးဖက်ဝင်အပင်ြျားအမဖစ် ဂျာြနီ၊ ရလာက်ရသစသည့် အပင်ြျားသာရတွေ့ေှိဖပီး ေေိှနိုင်ြှု 

နည်းပါးကာ လကလ်ှြ်းြှြီှုြေှိသရလာက်မဖစ်ပါသည။် 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အကက ာင်း အရာ 

သတ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အေယ်အေတ်

ရိှ 

ကသာအိြ်ကထာင်

စ ု

ြကပြေည်ကသ

ာ 

အိြက်ထာင်စု 

အေွန်ြကပြေည် 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ကပြယာြိင်ုဆိုင်ြှု ြျား အသင့်အတင့် နည်း အလွေန်နည်း (သ့ုိ) 
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အကက ာင်း အရာ 

သတ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပြကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အေယ်အေတ်

ရိှ 

ကသာအိြ်ကထာင်

စ ု

ြကပြေည်ကသ

ာ 

အိြက်ထာင်စု 

အေွန်ြကပြေည် 

ကသာအိြ်ကထာင်စု 

ြေှိ 

အိြအ်ကပခအကန  အလွေန်ရကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ရကာင်း 
ညံ ့ အလွေန်ည့ံ 

 ုန်ထုတ်ေုြြ်ှုနှင့် 

ဆိုင်ကသာ 

ြိင်ုဆိုင်ြှု 

ြျား အသင့်အတင့် နည်း ြေှိ 

အဓိ စီးြွားကရး 

ေုြ်ငန်း 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

အလွေန်ရကာင်း 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

နည်း 

စီးပွေား (ဝင်ရငွေ) 

အလွေန်နည်း 

အိြက်ထာင်စု  ၅ ၂၅ ၅၀ ၂၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျေးရွာေုံး ျွတ် အစည်းအကဝးပြုေုြ်ပခင်း။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။       ။             ရကျးေွာတွေင် အဆင်ရမပရသာ အြိ်ရောင်စုြှာ (၅%)၊ 

အလယ်အလတ်အြိ်ရောငစ်ုြှာ (၂၅%) ေိှဖပီး ကိုယ်ပိုငစ်ိုက်ပျ ို းရေး လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

ေုိအိြ်ရောင်စု ြျားသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျား ရဆာင်ေွက်ောတွေင် ရငွေရ ကး (သ့ုိ) 

ပစ္စည်းစသည်မဖင့် တစ်ဖက်တစ်လြ်းြှ အရောက်အကူမပုနိုငပ်ါလိြ့်ြည်။ ြရမပလည် 

ရသာနှင့်  အလွေန်ြရမပလည်ရသာ အြိ်ရောင်စု ြျားသည် လယ်နှင့်သက်ဆိုင်ရသာ ောသီ 

အလုိက် လုပ်ငန်းြျားနှင့် ရော်ဘာအရစး မခစ်သည့် လုပ်ငန်းခွေင်ြျားတွေင် အသက်ရြွေး 

လုပ်ငန်း လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

(င)  ထိခို ်ေွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူေုြံှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းြရိှဘဲ တစ်ကန့ေျှင် အနညး်ဆုံး နှစ်နြစ်ားနိုင်သည့် အိြက်ထာင်စုြျေား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၁ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာေ 

အိြက်ထာင်စု

အကရအတွ

 ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်း တစ်ခုစီအေုိ ် 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွ ်ြျေား ုိ ကဖာ်ပြရန်) 

၃ ေကအာ ် ၁၀ 
အပခားအစာကပြာင်းေဲစား= ___________ 

အစာကေျှာစ့ား              = ___________ 
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အချေနိ် ာေ 

အိြက်ထာင်စု

အကရအတွ

 ် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်း တစ်ခုစီအေုိ ် 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွ ်ြျေား ုိ ကဖာ်ပြရန်) 

ဝြ်းစာဖူေုြံှု အကထာ ်အြံယ့ူ          = ___________ 

ကချေးယူ                 = _____၆______ 

ေုြ်အားခက ိုယူ           = ____၄_ ______ 

၃ ေနှင့် ၆ 

ေက ား 

ဝြ်းစာဖူေုြံှု 

၇ 

အပခားအစာကပြာင်းေဲစား = ___________ 

အစာကေျှာစ့ား               = ___________ 

အကထာ ်အြံယ့ူ = ___________ 

ကချေးယူ                  = _____၄ 

ေုြ်အားခက ိုယူ            = ____၃_ ______ 

၆ေ ြှ ၁၂ ေအထိ 

ဝြ်းစာဖူေုြံှု 
၄ 

အပခားအစာကပြာင်းေဲစား   = ___________ 

အစာကေျှာစ့ား                  = ___________ 

အကထာ ်အြံယ့ူ   = ___________ 

ကချေးယူ                    = __ _၂_______ 

ေုြ်အားခက ိုယူ              = __၂__ 

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ 

ရာခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြး်က ာ ်ယူပခင်း။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။       ။            ရကျးေွာေိှ ဥစ္စာဓနအဆင့်(၃)နှင့်(၄) အြိ်ရောင်စုရပါင်း 

၏ (၃၀%)အား စစ်တြ်းရကာက်ယူြှုအေ ၎င်းအိြ်ရောငစ်ုြျားသည် ရချးယမူခငး်နှင့် 

လုပ်အားခယူမခငး်မဖင့် ြိသားစုအခက်အခဲြျားကို ရမဖေှင်း ကပါသည်။ 

(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးေုိအြ်ကသာ အုြစ်ုြျေား၏ထိခို ်ေွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးေိုအြ်ကသာအုြ်စုြျေား၏ထိခို ်ေွယ်ြှု အကပခ အကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကြါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာ သ ်က ီးရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နှင့်အထ  ် - - - 

ြိသားစ/ုရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာ ြသန်စွြ်းသည့ ်ြုဂ္ဂိုေ် - ၁ ၁ 

 အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ  ်

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့် အြျေ ို းသြီးဦးကဆာင် အိြ်ကထာင်စ ု  ၃ 

ဆင်းရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့် ြုဆုိးဖုိ/ တစ်ခေုြ် အိြ်ကထာင်စ ု - 

အပခားကေသသ့ုိ က ာပြင့်စာွ သွားကရာ ် ကနထိုင်ေုြ် ိငု်ကနသည့် 

ဆင်းရဲသည် ့အိြ်ကထာင်စု 
− 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာ သ ်က ီးရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နှင့်အထ  ် - 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 
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ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။     ။            က ျေးရွာတွင် ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှု အေူးလိအုပ် သည့် 

ဆင်းေဲ သည့် အြိ်ရောငစ်ုြျား ြေိှရသာ်လည်း အြျားစုသည် ရဆွေြျ ို းရတာ်စပ်  ကရသာ 

ရ ကာင့် အရေးရပါ် ကိစ္စေပ်ြျားတွေင် တစ်ဦးနှင့တ်စ်ဦး ဝိုင်းဝန်းကူညီ  ကပါသည်။ 

(င-၃)  က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်ေွယ်ြှု အကပခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်ေွယ်ြှု အကပခအကန 

စဉ် ထိခို ်ေွယ်ြှု အြျေ ို းအစား ထိခို ်ေွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

၁ စားနြ်ရိ ္ခာ ြဖူေုံြှု  မြင့်       လတ်         နိြ့်် √            ြေိှ  

၂ 
သဘာဝရင်းပြစ် ရှားြါးြှု (ကပြ၊ 

စို ်ြျေ ို းကရ) 

 မြင့်       လတ်            နိြ့်√်          ြေှိ  

၃ ကရက ီးပခင်း  မြင့်        လတ် √         နိြ့််          ြေိှ  

၄ ြိးုကခါင်ပခင်း  မြင့်        လတ်         နိြ့််          ြေိှ √ 

၅ အကအးေွန် ဲပခင်း  မြင့်       လတ်            နိြ့်√်          ြေှိ  

၆ ြုနတ်ိင်ုး  မြင့်       လတ်             နိြ့််√       ြေှိ  

၇ ငေျေင်  မြင့်       လတ်             နိြ့််√       ြေှိ  

၈ ြီးကဘး  မြင့်       လတ်             နိြ့််√       ြေှိ  

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပြ  မြင့်       လတ်  √            နိြ့််      ြေှိ  

၁၀ ကပြမြိုပခင်း၊ ကပြဆီေွှာ ြျေ ်ယွင်းြှု  မြင့်       လတ်             နိြ့််√       ြေှိ  

၁၁ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း  မြင့်       လတ်             နိြ့််√       ေှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ  မြင့်       လတ်             နိြ့််√       ြေှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ မြင့်        လတ် √             နိြ့််      ြေှိ  

၁၄  ုိယ်ခံအား ျေဆင်းြှုကရာဂါ မြင့်       လတ် √              နိြ့််      ြေှိ  

၁၅ ပြည်တွင်း ြဋြိ ္ခ မြင့်       လတ်             နိြ့််          ြေှိ √ 

၁၆ တိရစ္ဆာန်  ူးစ ်ကရာဂါ  ျေကရာ ်ြှု မြင့် √       လတ်              နိြ့််       ြေှိ  

၁၇ ေူ ုန် ူးပခင်း မြင့်       လတ်            နိြ့််           ြေှိ √ 

၁၈ 
ကဝးေံကခါင်သီ/ေြ်းြန်း 

ဆ ်သွယ်ကရး ခ ်ခဲ စသည ်

မြင့်       လတ်            နိြ့််           ြေှိ √ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။              ရကျးေွာတွေင် ရန့စားကျပန်းလုပ်ကိုင်ရသာ 

အြိ်ရောင်စုြျားေှိဖပီး စားနပ်ေိက္ခာ ြဖူလုံြှုအနည်းငယ် ေိှပါသည်။ လုပ်ကိုင်စား ရသာက်နိုင် 

ရသာ လယ်၊ ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား အသင့်အတင့်ေိှသမဖင့် ကျပန်းလုပ်ကိုင်ရသာ ြိသားစုြျားြှ 

အဆိပုါ လုပ်ငန်းြျားတွေင် ဝငရ်ောက် လုပ်ကိုင်မခငး်မဖင့် ဝငရ်ငွေေေိှပါသည်။ 
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ောသီဥတုြှာလည်း အသင့်အတင့် ြျှေတရသာ အရမခအရနသာ မဖစ်ပါသည်။ ရချာင်း/ 

ရမြာင်းြျား တိြ်ရကာ ရနဖပီမဖစ်သမဖင့် ြိုးောသီ၌ လယ်ယာရမြြျား ရေကကီးမခင်း၊ လြး်ရပါ် 

ရေလျှေမံခငး်ြျား မဖစ်ရပါ် ရနသမဖင့်  ရချာင်းရကာရမြာင်းရကာြျား တူးရဖာ်ေန် လိုအပ် 

ရနပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှုခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

စ

ဉ ်
ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ထိခို ်ေွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

၁ ေူငယ ် မြင့်   လတ်    နိြ့််√   ြေှိ  

၂ 
အြျေ ို းသြီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 

အိြက်ထာင်စု  
မြင့်   လတ်√    နိြ့််  ြေှိ  

၃ ကပြယာြဲ၊့ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ မြင့်   လတ်√    နိြ့််  ြေှိ  

၄ 

သဘာဝကဘးေဏ် ဆုိးရွားစွာ  ျေကရာ ်နိုင်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု/  ူးစ ်ကရာဂါ 

ထူကပြာကသာကေသတွင် ကနထိုင်သူ 

မြင့်  လတ်    နိြ့််   ြေှိ √ 

၅ ပြစ် ြ်းကဘး ကနထိုင်သူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၆ 
ြကတာ်တဆြှုပဖစ်နိုင်ကပခြျေားကသာ ကနရာ 

(Prone to accident) တွင် ကနထိုင်သူြျေား 
မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၇ 
ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပြာင်းခံရသူြျေား 

(IDP) 
မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၈ ကပြနိြ့်ြိင်ုး ကနထိုင်သူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၉ ငါး န်ြိုင်ရှင်ြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁

၀ 
ေ ေ်ုြ်ေ ်စားြျေား၊  ျေြန်းြျေား မြင့်     လတ် √    နိြ့််   ြေှိ  

၁၁ ေူနည်းစုေူြျေ ို းြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁၂ ကေသတွင်းြဋြိ ္ခ ဧရိယာတွင် ကနထိုင်သူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင် ကနထိုင်သူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁၄ ကရွှေတငွ်းေုြ်သားြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁

၅ 
ကဆးစွဲသူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁

၆ 
 ူးစ ်ကရာဂါရနိုင်ကပခရှိကသာသူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 
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စ

ဉ ်
ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ထိခို ်ေွယ်ြှု (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

၁

၇ 
ေှည့်ေညသွ်ားော၍ ကစျေးကရာင်းသူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁

၈ 
ကနရြ်ပြန် အကပခချေသူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၁

၉ 
ကရွ့ကပြာင်းေုြ်သားြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

၂၀  ားကြာင်းမြီး အသ ်ကြွးသူြျေား မြင့်     လတ်     နိြ့််   ြေှိ √ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။     ။            ရကျးေွာတွေင် ရငွေရ ကးအေင်းအနှီးြေှိရသာ လကလ်ုပ် 

လကစ်ား(ကျဘြ်း)သြားြျား၊အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်ရသာဆင်းေဲသည့် အိြရ်ောင်စုြျားြှာ 

အန္တောယ ်တစ်ခုကျရောက်ပါက စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုရံသာရ ကာင့် ေိခိုက်ြှု ြျားေေိှနိုင်သည။်  

(၂)     က ျေးရွာ၏ ေ ရိှ် ဖွံ့ မဖိုးကရး အကပခအကန 

( )ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေား အကပခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရိှ ေူထုအကပခပြုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရိှ ေူထုအကပခပြု အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

စ

ဉ ်

အဖွဲ့ အစညး် 

အြည် 

အြျေ ို းအစာ

း 

(ြှနေ်ာတစ်

ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 

ေုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက ် ရေွးနိင်ုသည။်) 

စွြး်ကဆာ

င်နိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတ

စ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

 ျေား ြ ကြါင်း 

၁ 
ဘာသာကရးယဉ

က် ျေးြှုအဖွဲ့ 
၁  ၂ ၃√   ၆ ၄ ၁၀ 

ြညာကရး    ကငွကက း 

 ျေန်းြာကရး ဘာသာကရး√ 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊ေူြှုဖွံ့မဖိုးကရး √ 

ေုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့်  

ညံ့√ 

၂ 
က ျောင်းအ ျေ ို း

ကတာ်ကဆာင် 

အဖွဲ့ 

၁  ၂√ ၃   ၅ - ၅ 

ြညာကရး√    ကငွကက း 

 ျေန်းြာကရး ဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊ေူြှုဖွံ့မဖိုးကရး  

ေုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့် √ 

ညံ့ 

၃ ရြ်ြိရြ်ဖအဖွဲ့ ၁  ၂√ ၃   ၆ - ၆ ြညာကရး   ကငွကက း က ာင်း  
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စ

ဉ ်

အဖွဲ့ အစညး် 

အြည် 

အြျေ ို းအစာ

း 

(ြှနေ်ာတစ်

ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 

ေုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 

အေက ် ရေွးနိင်ုသည။်) 

စွြး်ကဆာ

င်နိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတ

စ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

 ျေား ြ ကြါင်း 

 ျေန်းြာကရး ဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊ေူြှုဖွံ့မဖိုးကရး √ 

ေုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး√ 

သင့် √ 

ညံ့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု။ 

အုြစ်ုအြျေ ို းအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအုြ်စု- ေယ်သြားအဖွဲ့ ၊ ကငွစုကငွကချေးအဖွဲ့  စသည့်။ 

(၂) ေူြှုကရးအဖွဲ့  - ဥြြာ - အြျေ ို းသြီးအဖွဲ့ ၊ ေူငယ်အဖွဲ့ ၊  ုိယ်ထူ ုိယ်ထအဖွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးြှုအဖွဲ့။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင်ေွာတွေင်းအဖွေဲ့ (၃)ဖွေဲ့ သာေှိဖပီး လကေ်ှိဖွေံ့ဖဖိုး 

ရေး အရမခအရနတွေင် ဦးရဆာင်သူြျား အဖွေဲ့စွေြး်ရဆာင်နိုင်ြှုသည် အားနည်းရနရ ကာင်းရတွေ့ေှိေပါ 

သမဖင့် စီြခံန့်ခွေဲြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှုသင်တန်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရဆာင်ေွကရ်ပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာပြင်ြအဖွဲ့အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စ

ဉ ်
အြည် 

အဖွဲ့ အစညး် အြျေ ို းအစား 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏ 

ေုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့် အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေကရ်ေွးနို

င်သည်) 

၁ World Vision ၁  ၂√ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး√    ကငွကက း 

 ျေန်းြာကရး√ ဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး √ 

သာကရး/နာကရး၊ ေူြှုဖံွ့မဖိုးကရး  

ြီးေင်းကရး 

၂ K.D.N ၁√  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရး√   ကငွကက း 

 ျေန်းြာကရး√  ဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး  

သာကရး/နာကရး၊ ေူြှုဖံွ့မဖိုးကရး  
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ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေ ်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သ ်ကသာအဖွဲ့ အစညး် (ပြည်တင်ွး/ ပြည်ြ) (ဥြြာ 

−ဓြ္မစ ူးေ်ကဖာင်ကေးရှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရြဟုတက်သာအဖွဲ့ အစည်း (ပြည်တင်ွး/ပြည်ြ) (ဥြြာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရြ်ဘ ်ေူြှုအဖွဲ့အစညး်  

(၄)  နိုင်ငံအြျေား၏ ရန်ြုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရး အဖွဲ့ အစညး်ြျေား (ဥြြာ-

 ုေသြဂ္ဂအဖွဲ့ ၊  ြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ြုကံငွပဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရး အဖဲွ့အစည်းြျေား (ဥြြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအဖွဲ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုဂ္ဂေိ အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

နိုင်ငံကတာ်ြှ ကေသအ ျေ ို း၊ ပြည်သ့ူအ ျေ ို း ုိ ထိကရာ ်စွာထြ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အေို့ငှာ 

ဥြကေ၊နညး်ဥြကေ၊ ေြ်းညွှန်ချေ ်ြျေားပဖင့် ပြဌာန်း ာ ဖွဲ့ စည်းကြးထားကနကသာ အဖွဲ့ အစညး်၊ 

အသင်းအဖွဲ့ ြျေား (ဥြြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသင်း၊ 

က ျေးေ က်ေသဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပြစိြ်းကရာင်  စသည်) တို့ ုိ ဤဇယားတွင် 

ထည့်သွင်းကဖာ်ပြပခင်း ြပြုြါရန်။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။ြဲက့ထာ ်က ျေးရွာတွင် World Vision ြှ အသိြညာကြး နှင့် 

ြညာကရး/ ျေန်းြာကရးဆိုင်ရာအတွ ် တစ်နုိင်တစ်ြိင်ုကထာ ်ြံ့ြှုရရှိြါသည်။ K.D.N အဖွဲ့ သည ်

 ကေးသူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး ုိပြုေုြ်ကြးြါသည်။ 

 (ခ)      စီးြွားကရးနှင့်အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်ေုြ်ကရး 

(၁)      စို ်ြျေ ို းကပြြုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စို ်ြျေ ို းကပြြိုင်ဆိုင်ြှု၊ကပြယာြိင်ုဆိုင်သည့် အိြက်ထာင်စု 

စ

ဉ ်
ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယအ်စား 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 
ဖွံ့ မဖိုးကရးအပြင် သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကပြယာြဲ့  ၁၀ ကပြြ့ဲယာြဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧ ကအာ ် ၁၀ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ ြှ ၅ ဧ  က ား ၅၀ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ ြှ ၁၂.၅ ဧ  က ား  ၂၅ ကတာင်သူေတ် 
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စ

ဉ ်
ကပြြုိင်ဆိုင်ြှုအရွယအ်စား 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 
ဖွံ့ မဖိုးကရးအပြင် သတ်ြှတ်ချေ ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  ၅ ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စု 

စုစုကြါင်း 
၁၀၀  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျေုြ်ကရးြှူးရံုး။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် ရမြယာြဲ့အြိ်ရောင်စ(ု၁၀)စု၊ ၂.၅ 

ဧကရအာက်အြိ်ရောင်စု(၁၀)စု၊ ၂.၅ဧကြှ ၅ဧကအေိအိြ်ရောငစ်ု(၅၀)စု၊ ၅ဧကြှ 

၁၂.၅ဧက ကားအြိ်ရောငစ်ု(၂၅)စုနှင့် ၁၂.၅ဧကအေက်အြိ်ရောငစ်ု(၅)ေိှပါသည်။ 

ပဲ့ရောက်ရကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းရမြပိုငဆ်ိုငရ်သာ ရတာငသူ်လယ်သြား အြိ်ရောငစု်  

စုစုရပါင်း(၉၀%)ခန့်ေိှ၍ စပါးစိုက်ပျ ို း ေုတ်လုပ်ြှု အပုိငး်တွေင် ရကျးေွာဝြ်းစာဖူလုံြှု အတွေက် 

အသင့်အတင့်ေိှပါသည်။ရမြယာြဲ့အိြ်ရောင်စုြျားသည် ရန့စားကျဘြ်းြျား ဝင် 

ရောက်လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

(၂)   အစုိးရနှင့်ြုဂ္ဂေိ  ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအမြစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ ်
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ ် 

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး/  

ရာသီအေို ် 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

ေုံကော ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာရေွးေ

န)် 

၁ ဆည ် - 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရာသီအေို ် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 

၂ ကရေွှဲဆည် - 

တစ်နှစ်ြတေ်ုံး 

ရာသီအေို ် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 

၃ 
ပြစ်ကရတင် 

စီြ ိံန်း 
- 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရာသီအေို ် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 

၄ ကရသွင်းကပြာင်း - 
တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရာသီအေို ် 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 
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စ

ဉ ်
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ ် 

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး/  

ရာသီအေို ် 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ရေွးေန်) 

ေုံကော ်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာရေွးေ

န)် 

ြကပဖဆိုြါ 

၅ အဝီစိတွင်း - 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရာသီအေို ် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 

၆ ေ င်င် ကရတွင်း - 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရာသီအေို ် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 

၇ စိြ့်စြး်ကရ - 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရာသီအေို ် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 

၈ ကချောင်းကရ - 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရာသီအေို ် 

ြကပဖဆိုြါ 

ရိှ  ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား အုြစ်ု၊ (၂) ဆညက်ပြာင်းဦးစီးဌာန၊ 

စို ်ြျေ ို းကရး ဦးစီးဌာန။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။             ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးအတွေက် ြိုးရေကိုသာ 

အဓကိေားအား စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

(၃)  အဓိ သီးနှံြျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစု 

ကြါင်း 

စို ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ြျေ ို း 

သည့်  

 ာေ 

သွင်းအားစု 

ေိုအြ်ချေ ် 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ

သာ ရေွးေန်) 

အပြတ ်

ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ

သာ ရေွးေန်) ယူန

စ ်

အနညး် 

ဆုံး 

အြျေား 

ဆုံး 

ြျှြ်း

ြျှ 
ြှ ထ ိ

ြိးု 

စြါး 
၃၆၇ တင်း ၂၀ ၅၀ ၃၅ ရြ ေီဇင် ပြင့်ေတ်√နိြ့် ပြင့်ေတ်နိြ့√် 
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သီးနှံ 

စုစု 

ကြါင်း 

စို ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ြျေ ို း 

သည့်  

 ာေ 

သွင်းအားစု 

ေိုအြ်ချေ ် 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ

သာ ရေွးေန်) 

အပြတ ်

ရရိှနိုင်ြှု 

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိ

သာ ရေွးေန်) ယူန

စ ်

အနညး် 

ဆုံး 

အြျေား 

ဆုံး 

ြျှြ်း

ြျှ 
ြှ ထ ိ

          

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာြျားတွေင် ြိုးစပါးကိုသာ စိုက်ပျ ို း က 

သည်။ စိုက်/ဘဏ်ြှ ရချးရငွေ၁ဧက-၁၅၀၀၀၀ေေိှဖပီး သွေငး်အားစုြျားြှာ အချနိ်ြီေေိှသည်။ 

အမြတ်ေေိှြှုနညး်ရသာ်လည်း ြိရိုးဖလာလပု်ငန်းမဖစ်ရနမခင်းရ ကာင့် လယ်လုပ်ငန်းကို သာ 

ဆက်လက်လပု်ကိုင် ကပါသည်။  

(၄)   ေယ်ယာသံုးစ  ်ိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စို ်ြျေ ို းကရးသံုး  ိရိယာြျေား ြိင်ုဆိုင်ြှု 

စ ်အြျေ ို းအစား တစ်ဦးချေင်း ြိင်ု ရွာြိုင်  အဖွဲ့ ြုိင် 
ငှားရြ်းေုြ ်ိုင်ကနကသာ 

ကတာင်သူ အကရအတွ ် 

ထွန်စ ် - - -  

ေ တ်ွန်းထွန်စ ် ၂၅ - - ၅၀ 

အကစ့ချေ  ိရိယာ - - -  

ရိတသိ်ြး်က ခကေှ့စ ် - - -  

ရိတသိ်ြး်စ ် - - -  

ရ ခရလှ့စက် ၃ - - ၇၂ 

ရေစုပစ်က် ၃ - -  

ရမခနငး်ရေတင်စက် - - -  

ပြ ်ရိတ်စ ် ၃၉ - -  

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား 

အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရေးသုးံ ကိေိယာြျား 

ပိုင်ဆိုင်ြှုြှာ စိုက်ဧကနှင့် နှိုင်းစာလျှေင် နညး်ပါးဖပီး၊ အချ ို ့ြှာ ငာှးေြး်လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

အချ ို ့ြှာ ြိြကိိုယ်ပိုင် ကျွ/ဲနွေားြျားမဖင့် ေွေန်ယက်လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ေိတ်သြိ်းစက်၊ 
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ရ ခရလှစ့က်ြျား နညး်ပါးရသာရ ကာင့် လယ်သြားြျားလွေန်စွော အခက်အခဲေှရိန ကပါသည်။ 

ေွေန်စက်ငါှးေြ်းခ (၁)ဧကလျှေင် စပါး(၁၄) တငး်ရသာ်လည်းရကာင်း ရငွေကျပ်(၅၀၀၀၀) 

ရသာ်လည်းရကာငး်  ငှါးေြး် အသံုးမပု  ကေပါသည်။ စက်ပစ္စည်းပိုင်ဆိုင်ြှု နညး်ပါးမခငး် 

ရ ကာင့် လုပ်ငန်း အရကာငအ်ေည်ရဖာ်ော၌ ရနှာင့်ရနှး  ကန့် ကာြှုြျားေိှပါသည်။ေို့ရ ကာင့် 

လယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာြျား အေစ်ကျစနစ်မဖင့် ရောင်းချရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(၅)    သီးနှံအထွ ်နှုန်း တိးုကစရန်အတွ ် အခွင့်အေြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်း တိးုကစရန်အတွ ် အခွင့်အေြ်းြျေား 

အခွင့်အေြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းေငး်ချေ ်  

(ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ 

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု 

အရနအေား 
အေွန်က ာင်း    က ာင်း    သင့်တင့်ြျှတ√  ြကပဖဆုိြါ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု အေွန်က ာင်း    က ာင်း    သင့်တင့်ြျှတ  ြကပဖဆုိြါ√ 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် ကြါြျေား            အသင့်အတင့်ရိှ           ြကပဖဆုိြါ√ 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အေွယ်တ ူရသည်     အသင့်အတင့်ရိှ √     ြကပဖဆုိြါ     

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုင်ြှု 
ြျေ ို းက ာင်းြျေ ို းသန့်ြျေား ုိ ေွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနိုင်သည်                  

သီးနှံြျေ ို းကစ့ြျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည် √        ြကပဖဆုိြါ     

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာ နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

ေွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည် √ 

ြကပဖဆုိြါ  

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား ဓာတုရဗေ 

သွေင်းအားစုြျား 

ေွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည် √  

ြကပဖဆုိြါ  

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တ ူ ရနိုင်သည်       ရနိုင်သည်√     ြကပဖဆုိြါ  

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပိုင်းဆိုင်ောဝ

န်ရဆာင်ြှုြျား 
အေွယ်တ ူ ရနိုင်သည်     ရနိုင်သည်√       ြကပဖဆုိြါ  

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့်ကုန်သွေယ်ြှု 

သီးနံှြျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချေနုိင်သည်  သီးနံှြျေား ို ကရာင်းချေနုိင်သည်  √             

ြကပဖဆုိြါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား အုြစ်ု၊ (၂) 
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သ ်ဆိုင်ရာမြို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနြျေား။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် စပါးစိုက်ပျ ို း ေုတ်လုပ်ြှုတွေင် 

ြိုးရေကို အဓကိအားေားစိုက်ပျ ို းရသာ်လည်း ရေရမြောသီဥတုအရနအေားအရပါ်ြူတည်၍ 

အေွေက်နှုန်း အနည်းငယ် အရမပာင်းအလဲေိှနိုင်ပါသည်။ အေွေက်နှုန်းတိုးမြင့်ေန်နှင့် 

အေည်အရသွေးရကာငး် စပါးေွေက်ကုန်ြျား ေေိှနိုငေ်န် World vision အဖွေဲ့ြှ သငတ်န်း

ရပးမခငး် ၊ ဖြို့နယ်စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ကာ လိုအပ်ရသာ ြျ ို းရကာင်း 

ြျ ို းသန့်ြျား၊ နညး်ပညာပံ့ပုိးြှုြျား ေေိှနိုင်မခငး်၊ မြန်ြာ့ လယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်ြှ ရချးရငွေ 

ေေိှနိုင်မခငး်စသည့် အခွေင့်အလြး်ြျားက စပါးတိုးမြှင့် ေုတ်လုပ်နိုင်ေန် အရမခအရန 

ရကာင်းြျား မဖစ်ပါသည်။  

(၆)  သီးနှံထုတ်ေုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်ေုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းေငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ 

ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု အရနအေား 
ကပြဆီကသဇာြက ာင်း  ရာသီဥတုြြှန်    

ြကပဖဆိုြါ√ 

လယ်ယာရမြ အသံုးချနိုင်ြှု 

ေယ်ယာကပြတိုးချေဲ့နိုင်ြှုြရိှြါ√ 

ေယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှုြျေားသည် 

ေယ်ယာကပြဆုံးရှုံးြှု အသင့်အတင့်ရှိသည် 

ြေြ်ကပြြျေားရိှသည် 

ြေြ်ကပြအသင့်အတင့်ရိှသည်      ြကပဖဆိုြါ 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် အေွယ်တ ူြရနိုင်√ ေုံးဝြရ   ြကပဖဆိုြါ 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု 
အေွယ်တ ူြရနိုင် အသင့်အတင့်√  ေုံးဝ ြရ   

ြကပဖဆိုြါ 

သီးနှံြျ ို းရစ့ေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တ ူြရနိုင်  အသင့်အတင့်√   ေံုးဝြရ    

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာနှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

အေွယ်တ ူြရနိုင်  ေုံးဝြရ ြကပဖဆိုြါ  √ 

ဓာတုပိုးသတ်ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အေွယ်တ ူြရနိုင်  ေုံးဝြရ    ြကပဖဆိုြါ √ 



37 
 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ရှင်းေငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိင်ုသည။် ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ 

ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

အမခား ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 

လုပ်သားေေှိနိုင်ြှု အေွယ်တ ူြရနိုင်  ေုံးဝြရ    ြကပဖဆိုြါ √ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ရေးပိုင်းဆိုင်ောဝန်ရ

ောင်ြှုြျား 
အေွယ်တ ူြရနိုင်  ေုံးဝြရ    ြကပဖဆိုြါ √ 

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့်ကုန်သွေယ်ြှု 

သီးနံှြျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် 

ြကရာင်းချေနုိင်ြါ    သီးနှံြျေား ုိကရာင်းချေရန် 

ကစျေး ွ ်ြရှိြါ     ြကပဖဆိုြါ √ 

ဖျက်ပိုးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆိုးရွားစွာ ျေ အသင့်အတင့် ျေ√အနည်းငယ်        

ြကပဖဆိုြါ 

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြားအုြစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာမြို့နယ် 

အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကေေ့ာကတွ့ရှိချေ ်။  ။ဖျကပ်ိုးရောဂါကာကွေယ်ရေးနှင့် ပတ်သက်ဖပီး ရကျးေွာ 

လူေုြှာ လက်လှြ်းြှီြှုအားနညး်ရသာရ ကာင့် ြည်သည့်ပိုးနှင့် ရောဂါကျရောက်ရလ့ေိှပါ 

သည်။ World Vision ြှ စနစ်တကျစိုက်ပျ ို းရေးကို ရကျးေွာြစှိတ်ဝငစ်ားသူကိုယ်စား 

လှယ်တစ်ဦး သငတ်န်းရခါ်ယခူဲ့ပါသည်။ ေိုကဲ့သုိ့ရသာ သငတ်န်းြျားကို ေွာသား 

အားလုးံကိုရပးရစချင်ပါသည်။ေို့ရ ကာင ် စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာရပး သငတ်န်းြျား 

ဖွေင့်လှစ်ပို့ချမခငး်၊ ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား သံုးစွေဲနိုငရ်ေး လြး်ညွှန်မပသမခငး်ြျား မပုလုပ် 

ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ခ-၂)   ကြွးပြူကရးေုြ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးေုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးေုြ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးေုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးေုြ်ငန်း 

ေုြ် ုိင်ကနကသာအိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား ၂ ၄ 

နို့စားနွား - - 
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ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးေုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးေုြ်ငန်း 

ေုြ် ုိင်ကနကသာအိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

 ျွဲ ၈ ၁၂၀ 

ပြင်း - - 

မြည်း - - 

လား - - 

ဆိတ ် - - 

သုိး - - 

ဝက် ၅၀ ၈၀ 

 ကက် ၉၁      ၊ စီးပွေားမဖစ်(၄)အိြ ် ၂၀၁၀ 

ဘဲ - - 

နွေားရနာက် - - 

ငါးေုြ်ငန်း 

ငါးကန် - - 

ပုဇွေန်ကန် - - 

ဂဏန်း ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း - - 

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း - - 

ကြ်းလွေန် ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း - - 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား 

အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။              ရကျးေွာ၏ ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍတွေင် အြိ်ရောင် 

အြျားစုသည်  ကက်၊ ဝက်ရြွေးမြူရေးကို အြိ်တိုင်းရစ့နီးပါးတစ်ပိုငတ်စ်နိုင် ရြွေးမြူ ကဖပီး 

စီးပွေားမဖစ်  ကက်ရြွေးမြူသည့် အြိရ်ောငစ်ု(၄)စုေှိနှင့် ကျွဲရြွေးမြူေားသည့် အြိ်ရောငစု် 

(၈)စုေှိဖပီး (၁၂၀)ရကာင်ရေေိှပါသည်။ 

 (၂) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်ေုြ်ြှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ်  အခွင့်အေြ်းြျေား 

ဇယား(၂၀)ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်ေုြ်ြှုတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အေြ်းြျေား 

အခွင့်အေြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းေငး်ချေ ် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 
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အခွင့်အေြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းေငး်ချေ ် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

စား ျေ ်ကပြ ကြါြျေား        အသင့်အတင့်     ြကပဖဆိုြါ√   

ကရရရိှြှု အေုံအကော ်ရနိုင်     အသင့်အတင့်ရနိုင် √   ြကပဖဆိုြါ    

ြျ ို းတိေစ္ဆာန ်လကလ်ှြ်းြီြှု 

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေား ေွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင်            

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေား အသင့်အတင့်ဝယယ်ူ ရနိုင် √      

ြကပဖဆိုြါ 

ရချးရငွေ 
ကချေးကငွေွယ် ူစွာရနိုင်        ကချေးကငွ အသင့်အတင့်ရနိုင် √   

ြကပဖဆိုြါ 

သွေင်းအားစု (ကြွးပြူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွင်းအားစုြျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်      

သွင်းအားစုြျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်√    ြကပဖဆိုြါ  

ဝန်ရဆာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပိးုြှု 

နည်းြညာနှင့် အုြခ်ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အေွယ်တ ူရနိုင်သည်။   နည်းြညာနှင့် အုြခ်ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရနိုင်သည်။   ြကပဖဆိုြါ    √ 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်ြျေား ို ကရာင်းချေနိုင်သည်  √                ြကပဖဆိုြါ  

အိြခ်ခံဝင်းအတွင်း ကပြကနရာ 

ေုံကော ်ြှု 

အေုံအကော ်ရိှသည်   အသင့်အတင့်ရိှသည်√     

ြကပဖဆိုြါ 

ငါးေုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကြွးပြူရန် 

ကရကပြအကနအထား 

အေွန်က ာင်း     က ာင်း      သင့်တင့်ြျှတ      

ြကပဖဆိုြါ √ 

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါ ် 

ေ ေ်ှြ်းြီြှု 

ေိုသကော ် ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်   

ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

ြကပဖဆိုြါ  √ 

ကချေးကငွ 

ေိုသကော ် ေွယ် ူစွာ ကချေးကငွရရှိနိုင်သည်   

ကချေးကငွရနိုင်သည်  

ြကပဖဆိုြါ  √ 

သွင်းအားစု ေ ေ်ှြ်းြီြှု 
သွင်းအားစုြျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သွင်းအားစုြျေား ဝယ်ယူနိုင်သည်      ြကပဖဆိုြါ  √ 

နည်းပညာ အကူအညနီှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့် အုြခ်ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အေွယ်တ ူရနိုင်သည်။  
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အခွင့်အေြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းေငး်ချေ ် (ြှနေ်ာတစ်ခုကုိသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ ကုိ ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

နည်းြညာနှင့် အုြခ်ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရနိုင်သည။် 

ြကပဖဆိုြါ√ 

ေုတ်ကုန်ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိေွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချေနုိင်သည် ထုတ် ုန်ြျေား ုိ ကရာင်းချေနိုင် 

သည်    ြကပဖဆိုြါ√ 

ငါးဖြ်းခွင့်ရရှိနိုင်ြှု ေွယ် ူသည် အသင့်အတင့်ေွယ် ူသည်     ြကပဖဆိုြါ √ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား ဝယ်ယူေန် 

လက်လှြ်းြီမခင်း၊ ရချးရငွေအသင့်အတင့်ေေိှနိုငမ်ခငး်၊ သွေင်းအားစုြျားဝယ်ယူနိုင်မခငး်၊ 

ရေေိှနိုငမ်ခငး်၊ အြိ်ခခံဝငး်အတွေင်း ရြွေးမြူရေး လုပ်ကိငု်ေန် ရနောြျား အသင့်အတင့်ေိှမခင်း 

ကလည်း ရကျးေွာေိှ အိြ်ရောငစ်ုြျားအတွေက် ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ေန် အလား 

အလာ ေိှရနပါသည်။ေို့ရ ကာင့ ်စီးပွေားမဖစ် ပိုြို ရြွေးမြူလာနိုင်ေန်  ရြွေးမြူရေးနည်းပညာရပး 

သငတ်န်းြျား ဖွေင့်လှစ် ရဆာင်ေွက်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်ေုြ်ြှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်ေုြ်ြှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပြဿနာနှင့်အခ ်အ

ခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းေငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိင်ုသည။်ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကုိချတိ်ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ စား ျေ ်ကပြ ရှားြါးသည် စား ျေ ်ကပြြရိှြါ √ ြကပဖဆိုြါ  

ကရရရိှြှု ကရ ရှားြါးသည်            ကရ ေုံးဝြရိှြါ         ြကပဖဆိုြါ √ 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန ်

လကလ်ှြ်းြီြှု 

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေား ေွယ် ူစွာဝယ်ယူ ြရနိုင်ြါ              

ြျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်ြျေား ေုံးဝ ဝယ်ယ ူြရြါ            ြကပဖဆိုြါ  √ 

ရချးရငွေ ကချေးကငွေွယ် ူစွာ ြရနိုင်ြါ √    ကချေးကငွ ေုံးဝ ြရြါ         ြကပဖဆိုြါ   

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရး အစာ၊ 

ကဆး စသည်) 

သွင်းအားစုြျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယ ူြရနိုင်ြါ               

သွင်းအားစုြျေား ေုံးဝ ဝယ်ယူြရြါ                                    

ြကပဖဆိုြါ √ 
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ပြဿနာနှင့်အခ ်အ

ခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းေငး်ချေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိင်ုသည။်ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကုိချတိ်ဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆိုေန်။ရမဖဆိုေန်ြလိုအပ်ဟုယူဆရသာအချ

က်ြျားေှိပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

ရစျးကွေက် 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် 

နည်းပညာ ပံပ့ိးုြှု 

နည်းြညာနှင့် အုြခ်ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အေွယ်တ ူြရနိုင်ြါ√    နည်းြညာနှင့်  အုြခ်ျေုြ်ကရးဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရြါ    ြကပဖဆိုြါ   

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိေွယ် ူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့်ြကရာင်း ချေနုိင်ြါ    

ထုတ် ုန်ြျေား ို ြကရာင်းချေနုိင်ြါ                     ြကပဖဆိုြါ √ 

အိြခ်ခံဝင်းအတွင်း 

ကပြကနရာ 

ေုံကော ်ြှု 

အေုံအကော ်ြရိှြါ        ေံုးဝ ြရိှြါ       ြကပဖဆိုြါ√ 

ငါးေုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကြွးပြူရန် 

ကရကပြအကနအထား 
ကရကပြအကနအထား ြက ာင်းြါ              ြကပဖဆိုြါ  √ 

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါ ် 

ေ ေ်ှြ်းြီြှု 

ေိုသကော ် ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူြရြါ       ေုံးဝ ဝယ်ယူြရြါ   

ြကပဖဆိုြါ  √ 

ကချေးကငွ 
ေိုသကော ်ေွယ် ူစွာ ကချေးကငွြရြါ √   ေုံးဝကချေးကငွြရြါ 

ြကပဖဆိုြါ   

သွင်းအားစု 

ေ ေ်ှြ်းြီြှု 

သွင်းအားစုြျေား ေွယ် ူစွာ ဝယ်ယူြရြါ  သွင်းအားစုြျေား 

ဝယ်ယူြရြါ  ြကပဖဆိုြါ  √ 

နည်းပညာ အကူ 

အညနီှင့် 

နည်းလြ်းြျား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအေွယ်တ ူ ြရြါ√ 

နည်းြညာနှင့် အုြခ်ျေုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရြါ    ြကပဖဆိုြါ 
   

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ထုတ် ုန်ြျေား ုိ ေွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာပဖင့် ြကရာင်းချေနုိင်ြါ           

  ထုတ် ုန်ြျေား ုိ ေုံးဝ ြကရာင်းချေနိုင်ြါ                  ြကပဖဆိုြါ √ 

ငါးဖြ်းခွင့် ရရိှနိုင်ြှု ြေွယ် ူြါ                     ြကပဖဆိုြါ  √ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေယ်သြား အုြစ်ု၊ (၂) မြို့နယ် ကြွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ 

မြို့နယ် ငါးေုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးကဏ္ဍအတွေက် တွေင်းရေ 

ကုိအသုးံမပုနိင်ုဖပီး ရချးရငွေကုိ KDNအဖွေဲ့ ြှ ပံပ့ိးုမခင်းနှင့် World Vision ပံပ့ိးုြှုြျား ေှိပါသည။် 
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(ခ-၃)  စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ စီးြွားကရးေုြ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ  အသ ်ကြွးေုြ်ငန်းြျေားအတွ ် အခွင့်အေြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 

အခွင့်အေြ်း 

ကဖာ်ပြချေ ်/ ရှင်းေင်းချေ ်(ြှန်ောတစ်ခကုိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃ ကို ချတ်ိဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆုိေန်။ ရမဖဆုိေန် 

ြလုိအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကုိ ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု  ြျား            အသင့်အတင့်      ြရမဖဆုိပါ      Â 

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် ြဟုတ် 

ရသာ အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ရစျးကွေက်ရကာင်းေှိသည်           ရစျးကွေက် အသင့်အတင့်   

ြရမဖဆုိပါ   Â 

ရစျးကွေက်ဆုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ရစျးကွေက်အရမခအရနကုိ ရကာင်းစွောနားလည် သိေှိသည်       

အသင့်အတင့် နားလည်သည်                   ြရမဖဆုိပါ      Â 

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ရကာင်း                    သင့်  Â                   ြရမဖဆုိပါ    

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ရပါြျား                      သင့် Â                   ြရမဖဆုိပါ    

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း ရကာင်း                    သင့်  Â                   ြရမဖဆုိပါ    

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
လုိသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေေေှိနိုင်သည်                       

ရချးရငွေေနုိင်သည်                          ြရမဖဆုိပါ               Â 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ောနင့်ှ အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော 

ဝနရ်ဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ဆုိင်ော ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူေနုိင်သည်။             

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှု 

ဆုိင်ော ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား ေနုိင်သည်။          ြရမဖဆုိပါ    Â 

အလုပ်နှင့ ်လုိကရ်လျာညီရေွေမဖစ် 

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနုိင်ရသာ 

ပညာတစ်ခခုုကို  တတ်ရမြာက်မခင်း 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်သည်           အသင့်အတင့်   

ြရမဖဆုိပါ Â  

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း ြျား                     အသင့်အတင့်             ြရမဖဆုိပါ  Â 

ရင်းပြစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြ်စု၊ စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

ေုြ်ငန်းြျေား ေုြ် ိငု်သူ အုြ်စု၊ ေူငယ် အုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။             ရကျးေွာတွေင်  ြိရိုးဖလာ စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းကိုသာ 

လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်လုပ်ငန်းမဖင့် လုပ်ကိုင်သူြျား ြေှိပါ။ 

(၂) စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ အသ ်ကြွးေုြင်န်းြျေားအတွ ်ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတရ်သာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် ပြဿနာနှင့်အခ ် 

အခဲြျား 
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ပြဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပြချေ ်/ 

ရှင်းေင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေက်ရေွးနိုင်သည်။ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁ 

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ရဆးဖပီးြှရမဖဆုိေန်။ရမဖဆုိေန်ြလုိအပ်ဟုယူဆရ

ောအချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆုိပါ”ဟူရသာအကွေက်ကုိရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေှိနိုင်ြှု ေှားပါး   Â                       လံုးဝြေှိ              ြရမဖဆုိပါ     

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန်ြဟုတ် 

ရသာ အမခား ရေသေွေက်ကုန်ြျားကုိ 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေှိမခင်း  

ရစျးကွေက်ြရကာင်း    ရစျးကွေကြ်ေိှ Â            ြရမဖဆုိပါ    

ရစျးကွေက်ဆုိင်ော အသိအမြင်ေှိမခင်း 
ရစျးကွေက်အရမခအရနကုိ ရကာင်းစွော နားြလည်   Â 

လံုးဝ နားြလည်                        ြရမဖဆုိပါ     

လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခအရန ညံ ့                             အလွေန်ညံ ့               ြရမဖဆုိပါ  Â 

ကုန် ကြ်း ေေှိနိုင်မခင်း ကုန် ကြ်းေေိှြှု နည်းသည်  ကုန် ကြ်း ြေှိပါ  ြရမဖဆုိပါ  Â 

လျှေပ်စစြီ်း ေေိှနိုင်မခင်း ပံုြှန်ြေပါ             Â      လံုးဝ ြေပါ            ြရမဖဆုိပါ   

ရချးရငွေ ေေိှနိုင်မခင်း 
လုိသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေြေေှိပါ   ရချးရငွေြေပါ     

ြရမဖဆုိပါ   Â 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနည်းပညာ

ဆုိင်ော နှင့် အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ြှုဆုိင်ော 

ဝနရ်ဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိး 

တက်ြှုဆုိင်ော ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ ြေပါ   Â 

နည်းပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက် 

ြှုဆုိင်ော ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား လံုးဝ ြေပါ      ြရမဖဆုိပါ     

အလုပ်နှင့ ်လုိကရ်လျာညီရေွေ မဖစ ်

ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေး ဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနုိင်ရသာ ပညာတစ်ခခုုကို  

တတ်ရမြာက်မခင်း 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်မခင်း ြေှိ            လံုးဝ ြတတ်  Â 

ြရမဖဆုိပါ    

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း 
အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်းနည်း   

အလုပ်အကုိင် အခွေင့်အလြ်း ြေှိ   Â                ြရမဖဆုိပါ      

ေင်းမြစ ် … ဦးတည်အုပ်စု ရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပဖ် အုပ်စု၊ စိုကပ်ျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြျား လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။            ရကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေး 

ဝြ်းရကျာင်းမပုနိုင်ရသာ ပညာေပ်တစ်ခုခုကို တက်ရမြာက်သူ ြေိှပါ။ ဝငရ်ငွေ တိုးတက် 

ရစေန်နှင့ ် အလုပ်အကိုင်ြျား တတ်ရမြာက်လာရစေန်အတွေက် အမခားရေသြျားနှင့် 

မပည်ပနိုင်ငြံျားတွေင် သွေားရောက် လုပ်ကိုင်  ကပါသည်။ေို့ရ ကာင့် အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းလုပ်ငန်းမဖင့် ြိြိရကျးေွာ၌ပင် ဝငရ်ငွေေေိှနိုင်ရေး အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းအရောက် 

အကူမပုပညာ(အပ်ချုပ်စက်၊ ြုန့်လုပ်၊ ဆိုငက်ယ်မပင်)သငတ်န်းြျား ဖွေင့်လှစ်ရပးေန် 

လိအုပ်ရနပါသည်။  



44 
 

 

(ဂ)   ကရွှေ့ကပြာင်းေုြ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားောြှု ပဖစ်ကြါ်ောြုံ၊ ြုစံံနှင့် အချေနိ် ာေ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားောြှု ပဖစ်ကြါ်ောြုံ၊ ြုစံံနှင့် အချေနိ် ာေ 

 

 

# ြုစံံ 

အိြက်ထာင် 

စ ုအကရ 

အတွ ် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ ေူဦးကရ 

 ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွေား

လာ 

ရနေိုင်သူ”တစ်ဦး

အနည်းဆုံးေှိရသာ 

အိြရ်ောင်စုနှင့်

လူဦးရေ 

၁၈ ၄ ၅ ၉ ၇ ၁၉ ၂၆ ၁၁ ၂၄ ၃၅ 

၂ 

က ျေးရွာပြင်ြသ့ုိ ကရွှေ့ကပြာင်းြှု ာေ  

၃ လ အေိ ၃ ၀ ၃ ၇ ၀ ၇ ၁၀ ၀ ၁၀ 

၆ လ အေိ ၀ ၂ ၂ ၀ ၁၉ ၁၉ ၀ ၂၁ ၂၁ 

၁၂ လ အေိ ၀ ၂ ၂ ၀ ၀ ၀ ၀ ၂ ၂ 

၁၂ လ အေက် ၁ ၁ ၂ ၀ ၀ ၀ ၁ ၁ ၂ 

ရင်းပြစ် …(၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရေုြ်ငန်းြျေား ေုြ် ုိင်သူ အုြစ်ု၊ ေူငယ် အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ သရဘာ 

ဆန္ဒ ပါြှု ြပါြှု စသည်မဖင့် ြခွေမဲခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချနိ် အနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် 

အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာေသည် မဖစ်ရစကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှ 

နိုင်ငံမခားသို့မဖစ်ရစ၊ မပည်တွေင်း တစ်နယ်တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစ ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူတိုင်းကုိ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွားောကနထိုင်သူ” ဟု သတ်ြှတ်သည။် ယခင်က ရေွှ့ရမပာင်း သွေားလာ 

ရနေိုင်ခဲ့ရစကာြူ ယခုလကေ်ှိကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် မပန်လည ် အရမခချရနေိုင်လျှေက် ေှိသူြျား 

သည် ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တရလာတွေင် ခေီးယာယီသွေားရနသူြျားသညလ်ည်း 

ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝင်ပါ။ 
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ကေ့ောကတွ့ရှခိျေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြး် 

ေှားပါးသမဖင့် အဆင်ြရမပရသာအြိ်ရောင်စုြျားြှာ မပည်တွေငး်မပည်ပြျားတွေင် သွေားရောက် 

လုပ်ကိုင် ကပါ သည်။  

(ဂ-၂)ကရွှေ့ကပြာင်းသွားောရပခင်း၏ အဓိ  အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားောေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ ်
အကက ာင်းရင်း ေူဦးကရ 

၁ ပိြုိရုကာင်းြွေနရ်သာ အလုပအ်ကုိင်နှင့် ဝင်ရငွေ အခွေင့်အလြ်းြျား ေှာရဖွေေန် ၃၅ 

၂ နိုင်ငံရေးနှင့်ဆိုင်ရသာ အရ ကာင်းေင်း - 

၃ ရေသတွေင်း ပဋပိက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လံုခခုံြှု ြေိှသည့် အရ ကာင်းေင်း - 

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေဲမခားြရဖာ်မပနိင်ု (သ့ုိြဟုတ်) အရ ကာင်းအေင်းကို 

ရမဖဆိုေားမခင်း/ရမဖဆိုလိုမခင်းြေှိ 
- 

ရင်းပြစ် … အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် ရေွှ့ရမပာင်းသွေားလာလုပ်ကိုင်ရန က 

သူြျားြှာ လုပ်ခလစာပိုြုိေေိှမခငး်နှင့် အလုပ်အကိငု်ပုြံှန်ေှိမခငး်ရ ကာင့် သွေားရောက်လုပ် 

ကိုင် ကပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် လုပ်အားခေေိှြှုနည်းပါးမခင်းရ ကာင့် ြိသားစုဝင်ရငွေ 

ြလုံရလာက်ပါ။ 

 (ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပြာင်းေုြ် ုိင်သူြျေားြှ ပြန်ြ့ုိကငွ  

ဇယား (၂၆)  ရေွှ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ ်
အကက ာင်းအရာ 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွ ် 

စုစုကြါင်း ပြင့် ေတ် နိြ် ့

၁ 
မပန်ပ့ုိရငွေကုိ ြှခီိုရနေရသာ အိြရ်ောင်စု 

အရေအတွေက် 
၁၈ ၃ ၈ ၇ 

၂ 

မပန်ပ့ုိရငွေ လြ်းရ ကာင်းြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) √ 

 

- ခ။ ဘဏ် √ 

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပုိ့မခင်း - 

- ဃ။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) 

အနက်ြနှည်းလြ်းနှစ်ြျ ို းကုိ အသံုးမပု၍ 
- 
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စ

ဉ ်
အကက ာင်းအရာ 

အိြက်ထာင်စု အကရအတွ ် 

စုစုကြါင်း ပြင့် ေတ် နိြ် ့

- င။ အေကပ်ါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြ ှ

နည်းလြ်းသံုးြျ ို းလုံးကုိ အသံုးမပု၍ 
- 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ 

အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။  ။            က ျေးရွာတွင်  မပငပ်သ့ုိ ေွေက၍် အလုပ်လုပ်ကိုင်သူ 

ြျား၏ မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုရနေရသာ အြိ်ရောငစ်ုြှာ မြင့်(၃)အြိ်၊ လတ်(၈)အြိ်နှင့် နိြ့်(၇)အြ်ိ 

ေိှပါသည်။ မပန်ပို့ရငွေြျားအား ရငွေလွေဲဝန်ရဆာငြ်ှုလုပ်ငန်း၊ ဘဏ်စနစ်မဖင့် လွှရဲမပာငး်မခင်း 

မပုလုပ် ကပါသည်။ 

 (ဃ)    ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြး်ြီြှု အရမခအရန 

ကစျေး ွ ်ေ ်ေှြ်းြီြှု 

အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုး 

တစ်ခု ုိသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်

) 

ကစျေးအြည် (မြို့/ ရွာ) ပုရလာဖြို့ြရစျး  

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြိင်ု) 

(အနီးစြ်ဆုံး တစ်ခု ုိ 

ခန့်ြှနး်မြီး ကရွးချေယ်ရန်) 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု   ၁ ြှ ၅ ြိင်ု    

၅ ြှ ၁၀ ြိင်ု√  ၁၀ြှ ၁၅ြိင်ု  

၁၅ ြိင်ု အေက ်  

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု ၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု   

၂၁ ြှ ၃၀ ြိင်ု   ၃၀ြှ ၅၀ ြိင်ု  

၅၁ ြှ ၁၀၀ ၁၀၀ ြုိင် အေက် 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးနည်

းေြ်း 

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ် 

√  ကား/ရောလ်ာဂျ ီ√   ေေား    

 သံုးဘီးဆိုင်ကယ်  √     ရလ ှ   

 စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ် 

 ကား/ရောလ်ာဂျ ီ    ေေား    

 သံုးဘီးဆိုင်ကယ်       ရလ ှ   

 စက်ရလှ  

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု 

ရရိှနိုင်ြှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အ

ေကရ်ေွးနိုင်သည။်) 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန် 

ရမခာက်)  √  ြီးဖိရုချာင်သုံးနှင့် 

အိြသံု်းပစ္စည်း√ အဝတ်အေည်√ 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား√ 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင်√    

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန် 

ရမခာက် )  ြီးဖိရုချာင်သံုးနှင့် 

အိြသံု်းပစ္စည်း 

အဝတ်အေည် 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင်    

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ် 

အဦ 
ရကာင်း √     သင့်          ညံ့ 

ရကာင်း      သင့်           

ညံ့ 
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ကစျေး ွ ်ေ ်ေှြ်းြီြှု 

အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုး 

တစ်ခု ုိသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်

) 

ဝန်ကဆာင်ြှု ရကာင်း      သင့်√         ညံ့ 
ရကာင်း      သင့်          

ညံ့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ ေယ်သြား အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရေုြ်ငန်းြျေား ေုြ် ုိင်သူ အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။   ။            ရကျးေွာြှ (၅)ြိုင်ရဝးရသာပုရလာဖြို့ြရစျးတွေင် 

လိအုပ်ရသာ ကုန်စိြ်း၊ ကုန်ရမခာက်၊ လူသုံးကုန်ပစ္စည်း၊ ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းစသည် မဖင့် 

လိအုပ်ရသာပစ္စည်းစုံဝယ်ယူနိုင်ပါသည်။ ပုရလာဖြို့ြရစျးသို့ ဆိုင်ကယ်၊ သံုးဘီးနှင့် 

ရော်လာဂျမီဖင့်သွေားရောက်ဝယ်ယူနိုငပ်ါသည်။ 

(င)    ကငွကက းေ ေ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်ေုြင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ကချေးကငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်ေည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာေ 

အတိးုနှုန်း 

(ေ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်း 

ေိုအြ်ြှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခ ်အခဲြျေ

ား 

အစိုးေဘဏ်(မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိ းုရေးဘဏ်

/ 

မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်) 

ကာလတိုရချးရငွေ  Â 

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     Â 

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %    Â 

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် Â 

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည် 

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ        √ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ပုဂ္ဂလိက အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာင်ြှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိုရချးရငွေ 

ကာလလတ်ရချးရငွေ 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

အဖွေဲ့အလိုက်ရငွေစု/ ကာလတိုရချးရငွေ  Â ၃−၆ လအတွေင်း      Â အတုိးြဲ့       လိုအပ်သည် Â နည်းသည် 
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ကချေးကငွ 

ရရိှနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်ေည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာေ 

အတိးုနှုန်း 

(ေ) 

အကြါင်ခံ 

ြစ္စည်း 

ေိုအြ်ြှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခ ်အခဲြျေ

ား 

ရငွေရချး အစီအစဉ် ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ      

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

၁ ြှ ၂ %    Â 

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

ြလိုအပ်ပါ    ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

အရပါင်ဆိုင် 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  
 
ကာလေှည်ရချးရငွေ 

ရန့စဉ်        လစဉ် 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် အေက် 

အတုိးြဲ့       

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ         

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို းြျား 

ကာလတိုရချးရငွေ   

ကာလလတ်ရချးရငွေ  Â 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

၃−၆ လအတွေင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ေိ     Â 

တစ်နှစ်နှင့် အေက်  

အတုိးြဲ့      Â 

၁ ြှ ၂ %     

၂ ြ ှ၅%      

၅ ြ ှ၁၀ %  

၁၀% ေက် 

လိုအပ်သည် 
 
ြလိုအပ်ပါ   Â 

နည်းသည်  

ေှိသည်       

ြေှိပါ        Â 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ ေယ်သြား အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး 

အုြစ်ု၊ စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ ဝင်ကငွရေုြ်ငန်းြျေား ေုြ် ုိင်သူ အုြစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာ 

ကငွကက း ဝန်ကဆာင်ြှုကြးကသာအဖွဲ့ ြျေား။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။   ။            က ျေးရွာတွင် ေယ်သြားြျေားအတွ ် ကချေးကင ွ

ြျေား ို စို ်/ဘဏ်ြှ ြိုင်ဆိုင်ြှုေယ်ဧ အေုိ ် ကချေးယူနုိငြ်ါသည်။ V.S.L.A အဖဲွ့အစည်းြှ 

 ျေန်းြာကရးနှင့် ြညာကရးအတွ ် အတိုးနှုန်း(၁%)ပဖင့် ကချေးယူနုိင်ြါသည်။ 

ကချေးကငွသ ်တြ်းြှာ ၃ေသာ ပဖစ်ြါသည်။ထို့ကက ာင့် အတိုးနှုန်းသ ်သာမြီး 

 ာေရှည်ကချေးကငြွျေား ရရှိရန် ေိုအြ်ကနြါသည်။ 

 (စ)  ြတဝ်န်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြခံန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ြတဝ်န်း ျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြခံန့်ခွဲြှုအတွ ် ေ ရိှ်အကေ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ် စီြခံန့်ခွဲြှုအတွ ် ေ ်ရိှအကေ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲြျေား 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ကပြဆီကသဇာ အကပခအကန ပြင့်           ေတ်                နိြ်့ 

အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား ပြင့်           ေတ်               နိြ့် 
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အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ဖျေ ်ြိုးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် 

ထိန်းချေုြ်ြှု 
ပြင့်           ေတ်                နိြ့်√ 

ကရအရင်းအပြစ် ပြင့်           ေတ်                နိြ်့ 

ငါးြျေ ို း ဲွြျေား ပြင့်           ေတ်                နိြ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ဲွြျေား ပြင့်           ေတ်                နိြ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီြခံန့်ခွဲြှု ပြင့်           ေတ်√                နိြ့် 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ ေယ်သြား အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာ၌ စိုက်ပျ ို းရမြြျားြှာ  ရမြဆီ သဇာ မပန် 

လည်မဖည့်တင်းသည့်စနစ်အား ကျင့်သံုးြှု အားနည်းခဲ့မခင်းရ ကာင့်  အေွေက်နှုန်းနညး် ေမခငး် 

အရ ကာငး် ေငး်တစ်ခုမဖစ်ပါသည်။ ဖျက်ပုိးကျရောက်ြှု အသင့်အတင့် သာေိှရသာ် လည်း 

နညး်ပညာ ပံ့ပုိးရပး နိုငသ်ည့် စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် ရဆာငေွ်က် ြည်ဆိုပါက 

သီးနှံဖျက်ပိးုနှင့် ပတ်သက်၍ အခက်အခဲြျား ရလျာ့နည်း နိုင်ပါသည်။ ေို့အမပင် စွေန့်ပစ် 

ပစ္စည်း စီြံခန့်ခွေဲြှုစနစ်ြှာလည်း အားနညး် ရနသည်မဖစ်ော စနစ်တကျ  စွေန့်ပစ်မခငး်၊ 

အြျ ို းအစား အလုိက် မပန်လည် အသံုးချမခငး်စသည့်  စနစ်ြျားအား ဦးရဆာငဦ်း ေွက်မပု နိုင် 

ြည့် ရကျးေွာတွေင်း အဖွေဲ့အစည်း သ့ုိြဟုတ် ရကျးေွာမပင်ပြှ အဖွေဲ့အစည်း ြျားြှ လုပ်ငန်းစဉ် 

အဆင့်ဆင့်အား ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာသားြျား ပူးရပါင်း ပါဝငြ်ှုမဖင့် ရဆာငေွ်က်နိုင်ြည် 

မဖစ်ပါသည်။ 

 (ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁) ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၁၅ ၁၃ ၂၈ 

ြူလတန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ ၁၂၀ ၁၁၉ ၂၃၉ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၄၅ ၄၂ ၈၇ 

အေကတ်န်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၅ ၄ ၉ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၃ ၄ ၇ 

ရင်းပြစ် …အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 
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ြှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယားကုိ မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြန်ြာနိင်ုငံရတာအ်စိုးေ၊ 

ြညာကရး ဝန်က ီးဌာနြှ 

အသိအြှတ်ပြုထားကသာအတန်းပညာတက်ရောက်ဖပီး/တက်ရောက်ဆဲသြူျားကုိသာ မဖည့် 

သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည။်  ကဖာ်ပြြါအချေ ်နှင့်  ုိ ်ညီချေင်းြရိှခဲ့ကသာ် ဇယားတွင် ပဖည့်သွင်းပခင်းြရိှဘဲ 

ကေ့ော ကတွ့ရိှချေ ်တင်ွသာ ြှတ်ချေ ်အကနပဖင့် ကဖာ်ပြရန် ပဖစ်ြါသည်။ 

အတန်းြညာမြီးကပြာ ်ြှုဆိုသညြ်ှာ တစ်ဦး တစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကေ့ောခဲ့ကသာ 

ကနာ ် ဆုံးြညာကရးအဆင့်/ အကပခအကန ုိ ဆိုေိုြါသည။်  

 ဥြြာ - ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင် က ျောင်းသူတစ်ကယာ ်သည် အဋ္ဌြတန်း (Grade 

8) တွင် ြညာသင်က ားကနသည်ဆိုကသာ် ထုိက ျောင်းသူ ုိ “အေယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင် 

ထည့်သွင်းရြါ ြည်။ ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင် က ျောင်းသားတစ်ကယာ ်သည် တတိယတန်း 

(Grade 3) တွင် ြညာ သင်က ားကနသည် ဆိုကသာ်၊ သ့ုိြဟုတ် ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ 

(ဥြြာ - ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်) ရိှသညဆ်ိုကသာ် အဆုိြါက ျောင်းသား/ အဆုိြါြုဂ္ဂို ေ် ုိ 

“ြူေတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ ထည့်သွင်း ရြါြည်။ “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ြညာကရး 

(ဘ -က ျောင်း)” ုိ ဆညး်ြူးခဲ့၊ ဆညး်ြူးဆဲကသာ က ျောင်း သူ/သားြျေား ုိ 

သ ်ဆိုင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အေုိ ် ေည့်သွေင်းေပါြည်။ ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင် 

အကပခခံြညာြူေတန်းြညာ ုိ သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ် ုိ က ျော်ေွန်မြီးပဖစ်ကသာ်ေည်း 

စာေုံးဝ ြတတ်ြါ  “စာြတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည်။  

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် စာြတတ်သူ (၅.၄၇%)ေိှပါသည်။ 

ရကျးေွာလူဦးရေ၏ (၄၆.၆၈%) ြှာ ြူလတန်းအဆင့် ပညာရေးသာ ဖပီးရမြာက်ြှု ေိှ ကဖပီး၊ 

အလယ်တန်း အဆင့်အေိ တတ်ရမြာက်သူ(၁၆.၉၉%)၊ အေက်တန်းအဆင့် 

တတ်ရမြာက်သူ (၁.၇၆%)၊ တက္ကသိုလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေိှသူဦးရေြှာလည်း(၁.၃၆%) 

အေိေိှဖပီး အတန်းပညာ တတ်ရမြာက်ြှုတိုးတက်လာရသာရ ကာင့် အနာဂတ်ကာလ 

ရကျးေွာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း ြျားတွေင် လူစ့ွေြ်းအားအေငး်အမြစ်ရကာငး်ြျား 

မဖစ်လာ ကပါြည်။ 

 (ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုန်း  

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကြါင်း 

ြူလတန်း ၆၄ ၅၀ ၁၁၄ 

အလယ်တန်း  ၁၀ ၁၈ ၂၈ 

အေကတ်န်း  ၅ ၆ ၁၁ 
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ြညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကြါင်း 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၂ ၃ ၅ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြြ်ှူးြျေား။ 

ြှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယားကုိ မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောင်စုသြ္မတ မြန်ြာနိင်ုငံရတာအ်စိုးေ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီးဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းြျား၊ 

တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် ပညာတက်ရောက်ရန သူြျားကိုသာ မဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည။် 

၄င်းအပြင် “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ြညာကရး”  ုိ သင်ယူဆည်းြူး ကနကသာ က ျောင်းသူ/သားြျေား ုိ 

အကပခခံြညာဦးစီးဌာနြှ သတ်ြှတထ်ားကသာ ြညာကရးစနစ်/အဆင့် သတ်ြှတခ်ျေ ်ြျေားနှင့်အညီ 

သတ်ြှတပ်ဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည။် 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။                   ရကျးေွာတွေင် အ.ြ.က ရကျာင်းတွေင် သင ်ကားနိုငဖ်ပီး 

လက္ကူးရကျးေွာနှင့် ပုရလာဖြို့တို့တွေင် အလယ်တန်း အဆင့်နှင့် အေက်တန်း အဆင့်ြျားကုိ 

၎င်းအေက်တန်းရကျာင်းတွေင် ဆက်လက် ပညာသင်ယူ  ကပါသည်။ တက္ကသုိလ် 

တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူ (၅) ဦး ေိှပါသည်။ရကျးေွာ ြူလတန်းတွေင် ရကျာင်းသား/သူ 

(၁၁၄)ရယာက် ေိှပါသည်။ 

 (ဆ-၃) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကက ာင်းအရာ (၁) 
 

(၂) 

 ။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း√  ြူလွေန် 
အလယ်တန်း(ခွေဲ)   
အလယ်တန်း 
အေကတ်န်း(ခွေဲ) 
အေကတ်န်း 

ြူလတန်း  ြူလွေန် 
အလယ်တန်း(ခွေဲ)  
အလယ်တန်း 
အေကတ်န်း(ခွေဲ) 
အေကတ်န်း 

ခ။ေွာြှအကွောအရဝး(ြိင်ု) 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု √ 
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု  
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု  
၂၀ ြိင်ု အေက ်   

၀ ြှ ၁ ြိင်ု  
၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု  
၁၅ ြိင်ု ြှ ၂၀ ြိင်ု  
၂၀ ြိင်ု အေက ်   

ဂ။သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး 
ဝန်ရဆာင်ြှု  

ရမခလျင် √       စက်ဘီး √ 
ဆိုင်ကယ်   ကား  

ရမခလျင်                
စက်ဘီး               
ဆိုင်ကယ်                
ကား                   

ဃ။ စာသင်ရကျာင်း၏ ၆၀'-၃၀'  
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အကက ာင်းအရာ (၁) 
 

(၂) 

စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ 
(စတုေန်းရပ)* 

င။အြိးု၊နံေံ၊အခင်း အေည်အရသွေး ရကာင်း    သင့်√  ညံ့ ရကာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ရကျာင်းသုံးပေိရဘာဂ 
လုံရလာက်ြှု 

လုံရလာက်ြှုေှိသည် 
ြလုံရလာက်ပါ      √ 

လုံရလာက်ြှုေှိသည် 
ြလုံရလာက်ပါ       

ဆ။ ရကျာင်းအိြ်သာ အရမခအရန 
ရကာင်း     သင့် √ 
ညံ ့           ြေှိ    

ရကာင်း     သင့်  
ညံ့            ြေှိ    

စျေ။ရကျာင်းအာဟာေတိုက် 
ရကျွးြှု  

တိက်ုရကျွးြှုေှိသည်√ 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ  

တိက်ုရကျွးြှုေှိသည် 
တိက်ုရကျွးြှု ြေှိပါ  

ဇ။ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ   ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း 

အစိုးေခန့် ၁ ၃ ၄    

ရကျးေွာခန့် − ၂ ၂    

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ်ချေ ်။      ။ရကျးေွာတွေင် စာသင်ရကျာင်းြေှိပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာ ရမဖဆိုေပါြည်။ 

စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတေုန်းရပ = အလျား × အနံ) သည ် စာသင် 

ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွေင်းေှိ ရကျာင်းအရဆာက်အဦအားလုံး၏ စုစုရပါင်းဧေိယာကုိ ဆိုလိုသည။်  

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် ြူလတန်းရကျာငး်တစ်ရကျာင်းသာ 

ေိှပါသည်။ ရကျာင်းအရမခအရနြှာ (၆၀'-၃၀')ြှာ သွေပ်ြိုး၊ အတု်နံေံနှင့် ကွေန်ကေစ်ခငး်ေားဖပီး  

အြုိးမပုမပငေ်န် လိုအပ်ရနပါသည်။ရကဂျရီကျာင်းသားြျားအတွေက် ရကျာင်းရဆာင် 

သီးသန့်ြေိှသမဖင့် ရကျဂျရီကျာင်းရဆာင်(၁)ရဆာင် တည်ရဆာက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

ရကျာင်းသားြျား လုခံခုံစွော ပညာသင ်ကားနိုင်ရေးအတွေက် ရကျာင်းခခံစည်းရိုင်း (၁)ဧက 

ကာေံေန် လိအုပ်ရနပါသည်။ ရကျာငး်တွေင် အာဟာေကို တစ်နှစ်လျှေင်(၂)ကကိြ်သာ 

တိုက်ရကျွးပါသည်။ 

(ဆ-၄) ြညာကရးအခ ်အခဲနှင့်ပြဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ြညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပြဿနာြျေား 

အခ ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းေငး်ချေ ် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေိှနိုင်ြှု လုံရလာက်           ြလုံရလာက် √ 

တပည့် - ဆော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်  √    ၄၀: ၁ အေက ်  

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေက်နှုန်း ြေှိ       နည်း √      လတ်        ြျား    
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အခ ်အခဲ/ ပြဿနာ ရှင်းေငး်ချေ ် 

ြသန်စွေြး်သူြျားအတွေက် 

ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် 
ေှ ိ              ြေှိ √ 

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာရေးကိေိယာ လုံရလာက်           ြလုံရလာက်√ 

ဆင်းရဲကသာြိသားစုြျေားအတွ ် 

က ျောင်းစရတိ်ြတတ်နိုင်ြှု 
မြင့်          အသင့်အတင့်        √ 

က ျောင်းအား စားဆိုင်ရာ 

ြစ္စည်းြျေားေ ေ်ှြ်းြီြှု 
ြေှိ        √                    နည်း        

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ ရကာင်း            သင့်            ညံ့         

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ြူလတန်းရကျာငး်တွေင် ဆော/ဆောြ ြလုံရလာက်ပါ။ 

ရကျာင်းေွေက်နှုန်း အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ။ဆင်းေဲရသာ ြိသားစုြျားတွေငသ်ာ ရကျာင်းစေိတ် 

ြတတ်နိုင်သည့် အခက်အခဲ အနည်းငယ်ေိှဖပီး စာသငရ်ကျာငး်တွေင် ကရလးအားကစား 

ပစ္စည်းြျား ြေိှပါ။ ရကျာငး်အကျ ို းရတာ်ရဆာင်အသင်းြှာလည်း ပညာရေး ကဏ္ဍအတွေက် 

ပံ့ပုိး လုပ်ရဆာင်ြှု အသင့်အတင့်သာ ေိှပါသည်။ 

(ဇ)     ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁) အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ြျေားကသာ ရောဂါြျား 

# ကရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့ြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော ပြင့်      နိြ့်     ြရိှ√ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး ပြင့်      နိြ့်     ြရိှ√ 

၃ ငှက်ဖျား ပြင့်      နိြ့်     ြရိှ√ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာင်း ကူးစက်ရောဂါ ပြင့်      နိြ့်     ြရိှ√ 

၅ 
HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် 

ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား 
ပြင့်      နိြ့်     ြရိှ√ 

၆ တီဘီ ပြင့်      နိြ့√်     ြရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ပြင့်      နိြ့်     ြရိှ√ 

၈ ရသွေးတိုး ပြင့်√      နိြ့်     ြရိှ 

၉ အသညး်ရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ ပြင့်            နိြ့်          ြရိှ√ 

၁၀  အာဟာေ ချ ို ့တ့ဲြှု ပြင့်√             နိြ့်          ြရိှ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုင်ရသာ ရောဂါြျား ပြင့်            နိြ့်          ြရိှ√ 



54 
 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု (၂) 

က ျေးေ  ်ျေန်းြာ ကရးဌာန/က ျေးေ  ်ျေန်းြာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် ရသွေးတိုးနှင့် အာဟာေချ ို ့တဲ့ြှုအရမခ 

အရန မြင့်အဆင့်နှင့် တီဘီရောဂါမဖစ်ပွေားြှုအရမခအရန နိြ့်အဆင့်တွေငေိှ်ဖပီး ကျန်ရသာရော 

ဂါြျားမဖစ်ပွေားြှုြေှိပါ။ 

(ဇ-၂)   ေွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) ေအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  ေွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) ေအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု 

စ

ဉ ်

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း (ရိှ၊ ြရိှ အြှနပ်ခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတရ်ောဂါ - √ 

၂ ဆုံဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နှင့် အသညး်ရောင် အသားဝါ √  

၃ ပိလုီယိုရောဂါ √  

၄ ရြးခိုင် (ကုိယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေင်း) √  

၅ ဝက်သက်ရောဂါ √  

၆ အမခား စုရပါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံြှု  √ 

၇ 
အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု(အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ 

လကရ်ြာင်းပတ်) 

√ 
 

၈ အာဟာေပညာရပး အစီအစဉ် √  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၂) 

က ျေးေ  ်ျေန်းြာ ကရးဌာန/က ျေးေ  ်ျေန်းြာကရးဌာနခွဲ။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် လက္ူက းရကျးေွာရဆးရပးခန်း ဆောြြျားြှ 

ကာကွေယ်ရဆးြျားေိုးရပးရလ့ေှိပါသည။်  

 (ဇ-၃)   ျေန်းြာကရးအကထာ ်အြံြ့ျေား(ကဆးရံု/ကဆးကြးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြိင်ု) အခန်း/ ုတင်ေုံကော ်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာနခွေဲ  

၀ ြှ ၁ ြိင်ု  

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု  

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု  

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု  

၁၀ ြိင်ုအေက် 

ေှ ိ       

ြေှိ      
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 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး (ြိင်ု) အခန်း/ ုတင်ေုံကော ်ြှု 

တိက်ုနယ် ရဆးရု ံ

 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု  

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု  

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု  

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု  

၁၀ ြိင်ုအေက် 

ေှ ိ      

ြေှိ      

ဖြို့နယ်ရဆးရုံ 

 (ပုရလာဖြို့) 

၀ ြှ ၁ ြိင်ု  

၁ ြိင်ု ြှ ၃ ြိင်ု  

၃ ြိင်ု ြှ ၅ ြိင်ု √ 

၅ ြိင်ု ြှ ၁၀ ြိင်ု  

၁၀ ြိင်ုအေက်   

ေှ ိ      √ 

ြေှိ      

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ေှိသည ် 
 
ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) ေွာအနီး 

အနားတွေင် ရဆးဆိုင် ြေှိပါ √ 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ 

စနစ်တကျ သုိရလှာင်ေားသည် 

 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကုိ 

စနစ်တကျ သုိရလှာင်ေားမခင်း 

ြေှိပါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၂) 

က ျေးေ  ်ျေန်းြာ ကရးဌာန/က ျေးေ  ်ျေန်းြာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။      ။            ရကျးေွာြျားတွေင် အရသးစားကျန်းြာရေးကုိ လက္ူက းရကျးေွာ 

ရဆးဆိုင်တွေင်ဝယ်ယူေပါသည။် ကျန်းြာရေးအသိပညာရပးရဟာရမပာပွေြဲျား မပုလုပ်ရပးေန်လိုအပ်ပါ 

သည။် 

 (စျေ)   ကရနှင့် ြတဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 

ကရရရိှနုိင်ြှု 
အသံုးပြုကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စြ်း သြ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ 

စြ်းသြ်စစ်ကဆးထားြှု 

ရှိြါ  “ရှိ”၊ ြရိှြါ  

“ြရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စြ်းသြ်စစ်ကဆးထားြှုတွင် 

“ရှ”ိ ဟု ကပဖဆုိထားြါ  

ကပဖဆိုရန်။ “ြရှ”ိ ဟု 

ကပဖဆိုထား ြါ  ကပဖရန်ြေုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နိငု်ြှုနငှ့် ေံုကော ် 

ြှု အကပခအကန 

(ရာသီြကရွး ရြါ  

ကန၊ွ ြုိးနငှ့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းေုံး ုိ 

ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း ၆၅ ေှိ       ြေှိ√ ရကာင်း√  သင့်  
ရနွေ√ 
ြိးု√ 
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ကရရရိှနုိင်ြှု 
အသံုးပြုကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စြ်း သြ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ 

စြ်းသြ်စစ်ကဆးထားြှု 

ရှိြါ  “ရှိ”၊ ြရိှြါ  

“ြရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စြ်းသြ်စစ်ကဆးထားြှုတွင် 

“ရှ”ိ ဟု ကပဖဆုိထားြါ  

ကပဖဆိုရန်။ “ြရှ”ိ ဟု 

ကပဖဆိုထား ြါ  ကပဖရန်ြေုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 

နိငု်ြှုနငှ့် ေံုကော ် 

ြှု အကပခအကန 

(ရာသီြကရွး ရြါ  

ကန၊ွ ြုိးနငှ့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းေုံး ုိ 

ကရွးကြးြါရန်) 

ညံ့ ရဆာင်း√ 

အဝီစိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
- ေှိ        ြေှိ 

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

ရနွေ 
ြိးု 
ရဆာင်း 

အဝီစိတွေင်း/  

တုကံင် 
- ေှိ        ြေှိ 

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

ရနွေ 
ြိးု 
ရဆာင်း 

ြိးုရေ 

သုိရလှာင်ကန်  
- ေှိ        ြေှိ 

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

ရနွေ 
ြိးု 
ရဆာင်း 

မြစ်/ရချာင်းရေ - ေှိ        ြေှိ 
ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

ရနွေ 
ြိးု 
ရဆာင်း 

ရေကန် 
- 

 
ေှိ        ြေှိ 

ရကာင်း  သင့်  

ညံ့ 

ရနွေ 
ြိးု 
ရဆာင်း 

စိြ့်စြး်ရေ ၃၅ ေှ√ိ        ြေှိ 
ရကာင်း√   သင့်  

ညံ့ 

ရနွေ√ 
ြိးု√ 
ရဆာင်း√ 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ 

အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတပြကပြြံု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။      ။            ရကျးေွာတွေင် ရေတွေင်းြှ သံုးစွေဲသည့် အြိ်ရောင်စု 

(၆၅)စုေိှဖပီး တနိုငတ်ပိုင် စိြ့်စြ်းရေ သွေယ်တန်း၍ သံုးစွေဲသည့်အြိ်ရောင်စု(၄)စုြှ 

ြှီခိုသုံးစွေဲရနသည့် အြိ်ရောင်စု(၃၁)စုေှိပါသည်။ 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိြသ်ာအြျေ ို းအစားနှင့် အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာ အြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြသ်ာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြက်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်ေုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ရေဆွေဲ အိြသ်ာ - 
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သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြသ်ာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြက်ထာင်စု 

ရေရလာင်း/ယင်လုံအိြသ်ာ  ၇၀ 

ြသန့်ရှင်းကသာ ယင်ေုံအိြသ်ာ သံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြသ်ာ ၂၀ 

ရေရပါ်အိြသ်ာ - 

အိြသ်ာြေှိ/ရတာေိုင် ၁၀ 

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ 

အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု၊ (၃) က ျေးေ  ်ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးေ  ်ျေန်းြာကရးဌာနခွဲ။ 

ကေေ့ာကတွ့ရှိချေ ်။        ။            က ျေးရွာတွင် ယင်ေုံအိြ်သာ သံုးစွဲသည့် 

အြိ်ကထာင် စ(ု၇၀)ရှမိြီး  ျေန်အိြ်ကထာငစ်ုြျေားအား ယင်ေုအံိြ်သာ သံုးစွဲောနိုင်ကရး 

အသိြညာ ကြးကဟာကပြာြွဲြျေား ပြုေုြ်ကြးရန် ေိအုြ်ကနြါသည်။ 

(ည)    ျေား −  ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြ ရေးော  

# 
က ျေးရွာ၏ ေူြှုစီးြွား ဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ စွြး်ကဆာင်ရညပ်ြှင့်သင့်ကသာ 
အချေ ်ြျေား  

ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးြွတဲွင် တ ်ကရာ ် 
သူြျေားြှ ြှနသ်ည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခု ုိ 

ကရွးကြးြါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြအံုပခ်ျုပ်ြှုစနစ်တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာင်ြှု  

ရိှ ြရိှ√ 

၂ 
ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် 
အဖွေဲ့ အစညး်ြျား တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 
တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

ရိှ√ ြရိှ 

၃ 

ေွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်း က ျေးရွာအတွင်းရိှ 
ြိနး် ကေးြျေား/အြျေ ို းသြီးြျေားအား 
သံသယပဖစ် ဖွယ ်အက ြ်းဖ ်ြှု (သ့ုိ) 
တိင်ုက ားြှုြျေား 

ရိှ ြရိှ√ 

၄ 
အြျေ ို းသြီးကရးရာ အက ြ်းဖ ်ြှုြျေားအတွ ် 
ဥြကေ နှင့် တရားြျှတြှုဆိုင်ရာြျေားအတွ ် 
ေူထု၏ အသိ အပြင်ရိှြှု 

ရိှ ြရိှ√ 

ရင်းပြစ်(၁) အဖွဲ့ အစညး်ြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်ြိရြ်ဖအုြစ်ု၊ 

အြျေ ို းသြီးအုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။   ။ရကျးေွာအတွေငး် စီြံခန့်ခွေဲြှုအပိုငး်တွေင် အြျ ို းသြီး ြျားပါဝင ်

ြှုအားနည်းဖပီး သာရေး/နာရေးကိစ္စြျားတွေငလ်ည်း ပါဝင်ြှုအားရကာငး်ပါသည်။ 
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အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေနှင့် တေားြျှေတြှုဆိုငေ်ာြျား 

လူေုအသိအမြင်အားနည်းသမဖင့် အသိပညာ ရပးရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ရပးရစလိုပါသည်။ 

(ဋ)     အကပခခံ အကဆာ ်အဦြျေား အကပခအကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏ ေြ်းတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြ်းတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

ေြ်း အြျေ ို းအစား အြျေ ို း အစား  
အရညအ်

ကသွး 

တညက်ဆာ

 ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအေို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ေြ်းအရှည် 

(ြိင်ု) 

ရွာတွင်းေြ်း 
၁√ ၂  ၃  

၄၅ 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့√ 

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ်√ 

ြွင့်ေင်း ရာသီ √ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

၀−၁ ြိုင်√ 

၁−၅ ြိုင် 

၅−၁၀ ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ ် 

ချေဉ်း ြ်ေြ်း 
၁၂၃ 

၄၅ 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

၀−၁ ြိုင် 

၁−၅ ြိုင် 

၅−၁၀ ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရွာချေင်းဆ ်ေြ်း 
၁၂၃ 

၄၅ 

က ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

၀−၁ ြိုင် 

၁−၅ ြိုင် 

၅−၁၀ ြိုင် 

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ကပြသားေြ်း - ၁၊   က ျော ်ခင်းေြ်း - ၂၊  က ျော ်ကချောေြ်း - ၃၊  ွန် ရစ်ေြ်း - ၄၊ 

 တ္တရာေြ်း - ၅ 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။   ။            ရကျးေွာ ၏ ေွာတွေင်းလြး်အရမခအရနြှာ ရမြသားလြး် 

ဖပီး ရတာငတ်က်ရတာငဆ်င်းြျားမဖစ်ရသာရ ကာင့် ြိုးောသီတွေင် လြ်းရချာ်မခငး်၊ ေွှံ့ဗွေက် 

ေမခင်းြျားမဖစ်ရသာရ ကာင့် သွေားလာေခက်ခဲပါသည်။ေို့ရ ကာင့် ေွာအဝငရ်တာငတ်က် 

လြး်(၆၆၀'-၁၂'-၄")အား ပေြဦးစားရပးအရနမဖင့် ကွေန်ကေစ်လြး်အမဖစ် အဆင့်မြင့် 

တငေ်န် လိုအပ်ရနပါသည်။ေွာတွေင်းလြ်း(၂.၅)ြိုင်အား ရကျာက်ရချာလြ်းအမဖစ် 

အဆင့်မြင့်တငေ်န် လိအုပ်ရနပါသည်။ 
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 (ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အေျေား၊အနံ၊အပြ

င့်) 

အရည်

အကသွး 

တညက်ဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအေို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ဆိပခ်ံတံတား - 

က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 
၂၀’× ၆’ 

က ာင်း √ 

သင့်      

ညံ ့        

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ်√ 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး√ 

သစ်သား  

တံတား 
- 

က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ကကိုးတံတား - 

က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ဝါးတံတား - 

က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစန်ှစ်ြတ်ေုံး 

ရပါင်းကူးတံ

တား 
- 

က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရေရကျာ် - 

က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆ေြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ ် 

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်ေင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်ေုံး 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။       ။            ရကျးေွာတွေင် တံတားြျားြှာ ရကာင်းြွေန်ြှုေှိဖပီး 

မပုမပင်ေန် ြလိုအပ်ရသးပါ။ 

 (ဋ-၃)  ကရကက ာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂)   ရ ကာင်း သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိင်ု) အကွေက်ရအာက် 

ေှ ိအသံုးြမပုပါအကွေက်တွေင်  မခစ်ပါ)။  
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သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြိင်ု) ယာဉ်အြျေ ို းအစား 
ရာသီအေို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု       

၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု      

၂၁ ြှ ၅၀ ြိင်ု     

၅၀ြိင်ု အေက ် 

အသံုးြမပုပါ  

၁          ၂           

၃  

ပွေင့်လင်းောသီတစ်နှ

စ်ပတ်လုံး 

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိင်ု 

၁၁ ြှ ၂၀ ြိင်ု     

၂၁ ြှ ၅၀ ြိင်ု     

၅၀ြိင်ု အေက ် 

အသံုးြမပုပါ  

၁    ၂     ၃  
ပွေင့်လင်းောသီတစ်နှ

စ်ပတ်လုံး 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေ ်။၁ – ရလှ၊သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘကာ။   

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။       ။            က ျေးရွာတွင် ကရကက ာငး်သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး 

အသုံးပြုြှုြရှြိါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို း 

အစား 

ကေှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ်

ကေှ 

စ ် 

ဘီး 

ကြာ်ကတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ်၊ 

ကထာ် ောဂျေ ီ

 ား 
ပြင်း 

ေှည်း 

နွားေှည်

း 

အကရအတွ

 ် 
- - - ၃၀ ၅ - - - 

ရင်းပြစ်…အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။      ။ြဲ့ကထာ ်ရကျးေွာတွေင် ကုန်းလြ်းကုိသာ အဓိကေား 

အသံုးမပု ကြါသည။် 

(ဌ)  ေျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) ေျှြ်စစ်ြီးရရိှြှု အကပခအကန 

ရင်းပြစ် 
အိြက်ထာင်

စ ု
ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

ြဟာဓာတ်အားေိုင်း ၂၀ ရကာင်း  သင့်ညံ ့  ြရမဖဆို ေှ ိြေှိ 

ဆိုလာစနစ်(တစ်အိြသံု်း) ၃၀ ရကာင်း  သင့်√  ညံ့   ြရမဖဆို ေှ ိ√  ြေှိ 



61 
 

ရင်းပြစ် 
အိြက်ထာင်

စ ု
ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  ရကာင်း  သင့်ညံ ့  ြရမဖဆို ေှ ိြေှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၂ ရကာင်း  သင့်√ညံ ့  ြရမဖဆို ေှ ိ√  ြေှိ 

ရလစွေြ်းအင်  ရကာင်း  သင့်ညံ ့  ြရမဖဆို ေှ ိ ြေှိ 

ဇီဝရလာင်စာ  ရကာင်း  သင့်ညံ ့  ြရမဖဆို ေှ ိ ြေှိ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား 

ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင်ရသာ 

လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

- ရကာင်း  သင့်ညံ ့  ြရမဖဆို ေှ ိ ြေှိ 

ေျှြ်စစ်ြီး 

အသံုးြပြုနိုင်ကသာ 
၄၈   

ရင်းပြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စ ု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ 

အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။  ။            ရကျးေွာတွေင် (၂၄)နာေီြီး ေေိှရသာ်လည်း 

သံုးစွေဲသည့်အိြ်ရောငစ်ု(၂၀)ခန့်သာ သံုးစွေဲလျက်ေိှဖပီး ကျန်အိြ်ရောင်စုြျားြှာ ေီဇင်အင်ဂျင၊် 

ဆိုလာြီး၊ ဖရယာငး်နိုင်နှင့ ် ဆီြီးခွေက်တို့ကိုသာ သံုးစွေဲလျက်ေိှပါသည်။ ၎င်းတို့ြှာ ရငွေရ ကး 

ြတတ်နိုင်မခငး်တို့ရ ကာင့် မဖစ်ပါသည်။ 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အေ ဆ်ိုင်ရာနည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အေ န်ည်းြညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုနး် ကရေီယို တီဗီွ မဂိုေ်တုစကောင်း 

အကရအတွ ် ၄၀ ၇ ၂၀ ၁၅ 

ရင်းပြစ်…အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။              က ျေးရွာတွင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတငး်အချက် 

အလက်ဆိုင်ော နညး်ပညာ အရမခအရနြျားြှာ ဖုန်း၊ ရေေီယုိြျား တီဗွေတီို့ြှတဆင့် 

သတငး်အချက်အလက်ြျား ေေိှ ရနပါသည်။  

(ဎ)ယဉ်က ျေးြှုနှင့်ေူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးြှုနှင့် ေူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့်ေူငယ်ဖွမံဖိုးကရးဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ေှိ         ြေှိ √       ြရမဖဆိုပါ 
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 ယဉ်က ျေးြှုနှင့်ေူငယ်ဖွမံဖိုးကရးဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

ရနောြျားရပျာ်ပွေဲေွှင်ပွေဲြျားေှိမခင်း 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း  သင့် √   ညံ့  ြရမဖဆိုပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း သင့်√   ညံ့    ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့်ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျားမပုလုပ်ေန် 

ရနော နှင့် အရောက်အကူမပုပစ္စညး်ြျား ေှိမခင်း 
ရကာင်း သင့်√   ညံ့    ြရမဖဆိုပါ 

ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း   သင့်√   ညံ့  ြရမဖဆိုပါ 

ရိုးောဓရလ့ေုံးစံြျားနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအရြွေအနှစ်ြျားေိ

န်းသိြး်ရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင်ပါဝင်ြှု 
ေှ√ိ              ြေှိ            ြရမဖဆိုပါ 

စိတ်ဝင်စားောြျားကုိြိြကုိိယ်တိင်ုရလ့လာသင်ယူနိုင်

ြည့်ရနောြျား၊လူငယ်ေိပ်သာြျား၊ 

စာ ကည့်တိုက်ြျားစသည်တို့တွေင်ဝင်ရောက် 

ရလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ေှိ              ြေှိ            ြရမဖဆိုပါ√ 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ေူငယ် အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။               ရကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားသည် ရကျးေွာ၏ လူြှုရေး၊ 

ဘာသာရေး၊ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပင်န်းြျားတွေင် အသင့်အတင့် ပါဝင်ြှုေိှ ကဖပီး လူငယ်ြျား အတွေက် 

အခွေင့်အလြ်းြျား နည်းပါးပါသည်။ 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့် ကဘး င်းေုံခခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁) ေုံခခုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား ေ ေ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းေုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာ ်အ ူြျေားအား ေ ေ်ှြ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရှင်းေငး်ချေ ် 

တယ်ေီဖနု်းေိုင်း၊တယေ်ီဖုန်းတာဝါတိုင်ြျေား၊ကက းနန်းေိုင်း၊

အင်တာန ်ေိုင်း၊ရုြ်ပြင်သံက ားေိုင်း၊ကရေီယိုေိုင်းစကသာဆ

 ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အေ ပ်ဖန့်ကဝပခင်းဆိုင်ရာအက

ော ်အ ူပြုအကဆာ ်အဦြျေားရိှပခင်း 

ရိှ         ြရိှ√      ြကပဖဆိုြါ 

အာြခံေုြ်ငန်းြျေား၏ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ုိရရှိနိုင်ပခင်း ရိှ         ြရိှ√      ြကပဖဆိုြါ 

ေူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကေျှာခ့ျေကရးအစီအစဉ် ရိှ         ြရိှ√      ြကပဖဆိုြါ 

ြှုခင်းြျေား ာ ွယ်တားဆီးကေျော့ချေကရးအတွ ်ရဲဘ ်ဆိုင် 

ရာြျေားြှဝန်ကဆာင်ြှုကြးပခင်း 

ရိှ         ြရိှ   ြကပဖဆိုြါ√ 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ။ 

ကေ့ောကတွ့ရိှချေ ်။   ။            ရကျးေွာတွေင် ဖုန်းတာဝါတိုငြ်ေှိသမဖင့် လိငုး်ဆွေဲအား 
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ြရကာင်းပါ။ သဘာဝရဘး အန္တောယ်ရလျှော့ချရေး အစီအစဉ်ြျား မပငဆ်င် ေားြှုြျား 

ြေိှ ကသမဖင့်  သဘာဝရဘးအန္တောယ် တစ်ခုခု ကျရောက်လာပါက အခက်ကကုံ ေနိုငပ်ါသမဖင့် 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု အကပခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ြွားြှု 

အကပခအကန 

ေူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြရ်သည်   

သာြန်           

ြရိှ               √ 

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရိှ                 √ 

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရိှ                 √ 

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရိှ                 √ 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အြျေ ို းသြီး အုြစ်ု။ 

ကေ့ောကတွ့ရှိချေ ်။       ။            ရကျးေွာတွေင် လူကနု်ကူးြှု၊အ ကြ်းဖက်ြှုြျား 

ခိုးြှုြျား ြေိှပါ။  
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

            က ျေးရွာ၏ က ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ  တည်ကဆာ ်ြှု အကပခပြဇယား 

စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

 ဏ္ဍ - အဖွဲ့အစည်း 

၁။  ရကျးေွာက စည်းလုံး 

ညီညွေတ်စွောလုပ်ရဆာင် 

ရလ့ေိှရသာ်လည်း စနစ် 

တကျဖွေဲ့စည်းလပု်ရဆာ

င် တတ်ြှု 

အားနည်းမခင်း။  

 အမခားသူြျားပါ၀င် ဦးရဆာင် 

လာရအာင် လုပ်ရဆာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းရသးမခင်း။ 

 ေွာသူ/သားြျားြှ ြိြိနှင့် 

ြသက်ဆိုင်သလို မပုြှုရနေိုင် 

မခင်း 

 တာဝန်ခံ၍ တာဝန်ယြူှု ြေိှမခင်း 

 လူငယ်ြျားြှာ သင်ယူလို 

စိတ်ေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသားအချင်းချင်း 

စည်းလုံးညီညွေတ်မခင်း၊ ေင်းနှီး 

ခင်ြင် ကမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက် 

အကူမပု ရကာ်ြတီေိှမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား အရတွေ့အကကုံ 

နည်း၍ အြှားြျားြည်ကို 

စိုးေိြ်မခင်း။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စုိးေိြ် သိြ် 

ငယ်စိတ်ေိှမခင်းနှင့် တန်းတူ 

ပါဝင်လုပ်ရဆာင်ြှုြေေိှမခင်း။ 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား အစည်း 

အရဝး ပိုြိုတက်ရောက်ရစမခင်း၊ 

ပိုြိုပါ၀င်မခင်းမဖင့်သင်ယူမခင်း။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရကာ်ြတီ 

အား ဖွေံ့ဖဖိုးရေးသရဘာတေား 

ြျား၊ အဖွေဲ့အစည်းဆိုင်ော စီြံ 

ခန့် ခွေဲြှု စွေြ်းေည်ြျား မြှင့်တင် 

မခင်း။ 

 လူစွေြ်းေည်နှင့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

သရဘာတေားတိုက့ိုအမြင်ဖွေင့် 

ရဟာရမပာမခင်း။ 

၁။ က ျေးရွာရှိ အဖွဲ့အစည်း 

   ြျေားအား စွြ်းကဆာင်ရည် 

ပြှင့်တင်ကရး အစီအစဉ်ြျေား 

ေုြ်ကဆာင်ပခင်း။ 

 အဖွေဲ့ငယ်ြျားအား စီြံခန့်ခွေဲ 

ြှု၊ ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စာေင်း 

ကိုင်စသည့် သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးေုြ်ငန်း 

၂။  ရြွေးမြူရေး နည်းပညာ 

အားနည်းမခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူ 

ေန်သာအေင်းအနှီး တတ် 

နိုင်မခင်း။ 

 ရောဂါကျရောက်ြှုြျား 

ေိှမခင်း။ 

 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းရေးကိုသာ  

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူနည်းတ့ုိကို 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 အိြ်ရြွေးတိေစ္ဆာန်ြျားတွေင် ကျ 

ရောက်တတ်ရသာ ရောဂါြျား 

ကို ကကိုတင်ကာကွေယ် ကုသေန် 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

 ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှ 

မခင်း၊ လွေယက်ူမခင်း။ 

 ရချးရငွေအသင့်အတင့်ေေိှမခင်း 

 အိြ်ခခံဝင်းအတွေင်း ရမြရနော 

ေိှမခင်း။ 

 

 တေိစ္ဆာန်ရြွေးမြူေန် ဆန္ဒ 

ြေိှမခင်း။ 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ်ကျင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှမခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ ဝန် 

ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

 ရြွေး-က ုဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျား စီစဉ် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ 

ေေိှရေးအတွေက် ချတိ်ဆက် 

လုပ်ရဆာင်မခင်း။ 

၂။ စီးြွားပဖစ် ကြွးပြူကရး 

နည်းြညာနှင့် ဝန်ကဆာင် 

ြှုြျေား ေ ်ေှြ်းြီကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ဖြို့နယ် ရြွေး/ကုဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ စီးပွေားမဖစ် 

နည်းပညာ သင်တန်းြျား 

နှင့် ၀န်ရဆာင်ြှုြျား ေေိှေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။  
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

မခင်း။ 

 ရေသြျ ို းကိုသာ အသံုးမပု ရြွေး 

မြူ ကမခင်း။ 

 

 ဏ္ဍ - စို ်ြျေ ို း၊ ကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွတိုးေုြ်ငန်းြျေား 

၃။  အလုပ်အကိုင် အခွေင့် 

အလြ်း ေှားပါးမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအရပါ်တွေင်ြူတည်၍ 

ေုတ်ရချးရသာရချးရငွေြေိှမခင်း။ 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ အသက် 

ရြွေးဝြ်းရကျာင်းပညာ ြျား 

ြေိှမခင်း(စက်ချုပ်၊ ြုန့်ြျ ို းစုံ၊ 

စက်မပင၊် ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်ြှု 

နည်းရသာရ ကာင့် အရမခခံ လုပ် 

သားအမဖစ်သာ အလုပ်ေ ေိှမခင်း။ 

 လုပ်သား ေေိှနိုင်ြှု အသင့် 

အတင့်ေှိမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေေေိှသည့် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေိှမခင်းနှင့် လုပ်ကိုင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျားအတွေ

က ်သင်တန်းြျား ေေိှနိုင် 

သည့် ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှရနမခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းရသာ 

ရ ကာင့် ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကိုသာ လုပ်ကိုင် 

ခွေင့်ေမခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု 

ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နည်းပါးမခင်း။ 

 တန်ဖိုးမြင့် ေုတ်ကုန်ြျား ေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက် သင်တန်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းြျား တက် 

ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော ကျွြ်းကျင်ြှု 

သင်တန်းြျား စီစဉ်မခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 

၃။ အေုြ်အ ိုင်အခွင့်အေြ်း 

ြျေားပြားောကစရန် ကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း။ 

 အသက်ရြွေးဝြ်း ရကျာင်း 

နည်းပညာ သင်တန်း ြျား 

စီစဉ်မခင်း (စက်ချုပ်၊ ြုန့်လပု်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

ဖွေင့်လှစ်ရပးမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ကငွကက းေ ်ေှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်ေုြ်ငန်း 

၄။  စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်း 

ြျားအတွေက်အေင်းအနှီး 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အေင်းအနှီး ြေိှမခင်း(ဆင်းေဲ 

မခင်း)။ 

 မပငပ် ရချးရငွေ ဝန်ရဆာင်ြှု 

လုပ်ငန်းြျား ြေိှမခင်း။ 

 ရငွေရချးသူြျားေံတွေင် အတိုးနှုန်း 

ြျားမခင်း။ 

 မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘ

ဏ်ြှ စိုက်ပျ ို းစေိတ် ရချးရငွေ 

ေေိှမခင်း။ 

 

 ရချးရငွေကို အကန့်အသတ် 

မဖင့်သာ ေုတရ်ပးသည့် စနစ် 

ကို လက်ေိှတွေင် ကျင့်သံုးရန 

မခင်း။ 

 ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ရအာင် မပုမပင်ရမပာင်းလဲ 

မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော 

ေွေက်ကုန်ြျားအတွေက်ရစျးကွေ

က ်ဆန်းစစ်ြှုြျား မပုလုပ်မခင်း။ 

 ရေးကွေက် ရသချာပါက တစ်ဦး 

ချင်း(သ့ုိ)အစုအဖွေဲ့မဖင့် ရြွေးမြူ 

၄။ ေုံကော ်ကသာ ကချေးကငွ 

ြြာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းပဖင့်  ာေရှည် 

ကချေးကငွ ကြးနိုင်ြည့် အဖွဲ့ 

ြျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ်ပခင်း။ 

 အတိုးနှုန်းသက်သာရသာ 

ကာလေှည်ရချးရငွေ 

 တင်မပရတာင်းခံမခင်း။ 

  စီးပွေားမဖစ် ရြွေးမြူရေး 

လုပ်လိုရသာ်လည်း 

 ဝင်ရငွေနည်းပါးမခင်း။ 

 ရချးရငွေေေိှနိုင်ရသာရနော 

 တိေိ စ္ဆာန်ြျားအတွေက် ရေနှင့် 

အစာ အလွေယ်တကူ ေေိှနိုင် 

 အဆင့်မြင့်ရြွေးမြူရေး နည်း 

စနစ် အားနည်းမခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

အေင်းအနှီး နည်းသမဖင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ 

ရြွေးမြူနိုင်မခင်း။  

လက်လှြ်းြြီမခင်း။ မခင်း။ 

 ရြွေးမြူရေး စိတ်ဝင်စားရသာ 

ြိသားစုြျားေှိမခင်း။ 

 

 ရြွေးမြူရေးနည်းပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှု အကန့်အသတ် 

ေိှမခင်း။ 

နိုင်ေန် ဖန်တီးရပးမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးလုပ်ငန်း စီြံချက်ြျား 

ရေးဆွေတဲတ်ေန် မပင်ဆင်မခင်း။ 

 အရသးစား/အလတ်စားရချးရငွေ 

ြျားေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 

 

  ဝင်ရငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် ရငွေအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်မခင်း 

 လုံရလာက်ရသာ ေင်းနှီးရငွေ ြေေိှ 

မခင်း 

 ဝင်ရငွေေလုပ်ငန်းြျား လုပ် 

ကိုင်ေန် စိတ်အား ေက် 

သန်မခင်း 

 အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း 

ပညာေပ်ြျား သင်ယူေန် 

အခွေင့်အလြ်း နည်းမခင်း 

 ဏ္ဍ - ြညာကရး 

၅။  ရကျာင်းရဆာင် 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 ရကျာင်းရဆာင်ရဟာင်း 

ြျား ပျက်စီးရနမခင်း။ 

 ရကျာင်းခခံစည်းရိုး ြေိှ 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းပေိရဘာဂြျား 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်း 

ြလုံရလာက်မခင်း။ 

 ရကဂျရီကျာင်းသားြျားအတွေက်  

သီးသန့် အခန်းြေိှမခင်း။ 

 ရကျာင်းရဆာင်အြိုးြှာ 

အချနိ် ကာမြင့်သည့်အတွေက် 

ြိုးယုိမခင်း၊ပျက်စီးရနမခင်း။ 

 ရကျာင်းသူ/သားြျား လြ်းသ့ုိ 

အလွေယ်တကူေွေက်၍ ရဆာ့ 

ကစားသည့်အတွေက် လုံခခုံြှု 

ြေိှမခင်း။ 

 ရကျာင်း၀င်းအတွေင်းသ့ုိ ကျဲွ၊နွေား 

တိေိစ္ဆာန်ြျား ၀င်ရောက်မခင်း။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား 

ြလုံရလာက်မခင်းနှင့်ပျက်စီး 

 ရနမခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

လက်လှြ်းြြှီမခင်း၊ 

 ရကျာင်းသားြိဘြျားြှ 

ပညာရေးကဏ္ဍတွေင် အားရပး 

မခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ရပးနိုင် 

မခင်း။ 

 

 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 ရကျးေွာ၏အမခားကဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် ရနေ 

သမဖင့် ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် အားြစိုက်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ရကျာင်းအတွေက် လိုအပ်ချက် 

ြျားကို နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀င်ရအာင် ချတိ် 

ဆက် ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မခင်း 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရဆာင် 

ရကာ်ြတီကို ဦးရဆာင်ရစမခင်း။ 

၅။ က ျေးရွာ၏ ြညာကရး 

 ဏ္ဍ တိုးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ရကဂျရီကျာင်းရဆာင်(၁) 

ရဆာင်လိုအပ်မခင်း 

 ရကျာင်းရဆာင်(၆၀' × ၃၀') 

ေိှ အြိုးမပုမပင်ေန် 

လိုအပ်မခင်း။ 

 ရကျာင်းခခံစည်းရိုး 

(၁)ဧက ကာေံမခင်း။ 

 ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျား 

လုံရလာက်စွော မဖည့်တင်း 

မခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

မဖည့်တင်းမခင်း 

 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းြာကရးနှင့်သန့်ရှင်းကသာ ကသာ ်သံုးကရ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

၆။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ရသွေး 

လွေန်တုပ်ရကွေး၊ ငှက်ဖျား၊ 

ဆီးချ ို ရောဂါြျားမဖစ်ပွေား 

သူ အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိအတိုင်

း လိုက်နာြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 အိြ်တိုင်ောရောက် ရေ 

ြသုးံစွေဲနိုင်မခင်း။ 

 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေိှရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းေန် 

ရငွေရ ကးြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 တင်မပရတာင်းခံြှု ြေိှမခင်း။ 

 

 

 

 အုပ်စုရဆးခန်းြှ သားဖွေား 

ဆောြက လာရောက်ဖပီး 

ရစာင့်ရေှာက် ြှုရပးမခင်း။ 

 လက္ကူးရကျးေွာေိှ ရကျး 

လက်ကျန်းြာရေးဌာနနှင့် 

ြရဝးကွောမခင်း။ 

 ရေအေင်းအမြစ်ေိှမခင်း။ 

 

 ြိုးောသီတွေင် သွေားလာေ 

အနည်းငယ် ခက်ခဲမခင်း။ 

 ရကျးေွာ၌ ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း 

ြည့် အဖွေဲ့အစည်းြေိှမခင်း။ 

 တင်မပရတာင်းခံြှု ြေိှမခင်း။ 

 

 

 ကျန်းြာရေးဆိုင်ော အသိပညာ 

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ် 

မခင်း။ 

 ရကျာင်းကျန်းြာရေးလှုပ်ေှားြှု

နှင့် ြိခင်/ကရလးအဖွေဲ့အစည်း 

ခိုင်ြာရအာင် မပုလုပ်မခင်း၊ 

၆။  က ျေးရွာ၏  ျေန်းြာ 

ကရး ဏ္ဍ တိုးတ ်ော 

ကစရန် ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား စီစဉ် 

ရပးမခင်း။ 

 စိြ့်စြ်းရေသွေယ်တန်းမခင်း 

(၂/၀) 

 ဏ္ဍ - ေြ်း၊ တံတား၊ ေျှြ်စစ်ြီး အကပခခံ အကဆာ ်အဦ 

၇။  ေွာတွေင်း ရမြသားလြ်း 

ြျား ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 

 

 

 ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် ရမြသားလြ်း 

ြျား ပျက်စီးြှု ြျားမပားမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပငဆ်င် ကမခင်း။  

 စုရပါင်း လုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ေည့်ဝင် 

ရပးနိုင်မခင်း။ 

 ရွာ  ေူ၊ေုြ်အား ထည့်ဝင် 

နိုင်ပခင်း။ 

 ရငွေရ ကးြတတ် နိုင်မခင်း။ 

 ကိုယ်ေူကိုယ်ေလပု်ေန် 

ရငွေရ ကးြတတ်နိုင်မခင်း။ 

 တင်ပြကတာင်းခံရြည့် ဌာန/ 

အဖွဲ့အစည်းြသိပခင်း။ 

 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

၇။ ြို့ကဆာင်ကရး အကပခခံ အ 

ကဆာ ်အဦြျေား တိုးတ ် 

ောကစကရး။ 

 ေွာအဝင်ရတာင်ဆင်းလြ်း 

(၆၀၆'×၁၂' × ၄") ကို ကွေန်ကေစ် 

လြ်းသုိ့ အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

 ေွာတွေင်းလြ်း (၂.၅)ြိုင ်ကို 

ရကျာက်ရချာလြ်းသ့ုိ 

အဆင့်မြှင့်တင်မခင်း။ 

 

 

 ဏ္ဍ - စို ်ြျေ ို းကရး 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 

၂။  ရတာင်သူကကီးဦးရေ 

နည်း ဖပီး ကိုယ်ပိုင် 

အေင်း အနှီးြလုံ 

ရလာက်မခင်း။ 

 ရမြဆီလွှာ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါကျ 

ရောက်မခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးနည်းပညာ 

ေေိှသံုးစွေဲြှုနည်းပါးမခင်း။ 

 စက်ကိေိယာြျား ြလုံ 

ရလာက်မခင်း။ 

  ရချာင်းရမြာင်းြျား   

  တိြ်ရကာရနမခင်း။ 

 

 ဆင်းေဲ (ကိုယ်ပိုင် ေင်းနှီးရငွေ 

နည်းမခင်း။) 

 ရေဖုံးလွှြ်းမခင်းရ ကာင့် နှုန်း 

ြျား တင်ကျန်ေစ်မခင်း 

 သီးနှံတစ်ြျ ို း တည်းနှစ်စဉ်စိုက် 

ပျ ို းမခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ရောဂါ မပုစုြှု နည်း 

လြ်းြျား သိေိှြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 သဘာဝရမြ သဇာ အသံုးမပုြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 လိုအပ်ရသာ ဓာတ်ရမြ သဇာ 

နှုန်းေားကို ြသိေိှဘဲ လိုအပ် 

သည်ေက် ပိုေည့်မခင်း။ 

 ပငပ်န်းဆင်းေဲသည့်လုပ်ငန်း 

မဖစ်၍လုပ်ခတူလျှေင်အမခား 

အလုပ်ကိုရေွးချယ်မခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာစက် 

ပစ္စည်းပိုင်ဆိုင်ြှုနည်းဖပီး 

ငှားေြ်းအသံုးမပုြှု ြျားရနမခင်း 

ရ ကာင့်လုပ်ငန်း ကန့်  ကာမခင်း။ 

 ရချာင်းရမြာင်းြျား 

တိြ်ရကာရနမခင်းရ ကာင့် 

ရေကကီးမခင်း၊ရေဝင်မခင်းြျား 

မဖစ်မခင်း 

 သွေင်းအားစုရစျးကွေက် လက် 

လှြ်းြီမခင်း။ 

 အေွေက်နှုန်းရကာင်းြျ ို းြျား 

အား လက်လှြ်းြီမခင်း။  

 သီးနှံရောင်းချသည့်ရစျးကွေက် 

လက်လှြ်းြီမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု ေိှမခင်း။ 

 စက်ြှုဦးစီ:ဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်

ရဆာင်ေွက်နိုင်မခင်း။ 

 ဆည်ရမြာင်းဦးစီးဌာနှင့်ချတိ်

ဆက်ရဆာင်ေွက်နိုင်မခင်း။ 

 ြိရိုးဖလာ စုိက်ပျ ို းနည်းြျား 

ကိုသာ အသံုးချရန ကရသး 

မခင်း။ 

 ကျဲွ၊ နွေားေှားပါးလာဖပီး 

သဘာဝရမြ သဇာ မပုလုပ် 

အသုံးချြှု နည်းလာမခင်း။ 

 နည်းပညာြျားကို လက်ရတွေ့ 

လုပ်ရဆာင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန/နည်းပည

ာ ဝန်ရဆာင်ြှုအဖွေဲ့ြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်၍ ရမြဆီလွှာ၊ရောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ စိုက်နည်းစနစ်ဆိုင်ော 

နည်းပညာ သင်တန်းြျား 

စီစဉ်ရပးမခင်း။ 

 

၂။ စို ်ြျေ ို းထုတ်ေုြ်ပခင်းြှ 

အ ျေ ို းအပြတ် ြိုြို ပဖစ်ထွန်း 

ကစကရးအတွ ် နည်းြညာ 

တိုးတ ် အသံုးချေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

  ပိုးြွှား၊ ရောဂါ 

ကာကွေယန်ှိြ် နှင်းရေး 

စိုက်ပျ ို းရေးဆိုင်ော 

နည်းပညာ သင် တန်း / 

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

စီစဉ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 လယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာ 

ြျား အေစ်ကျဝယ်ယနူိုင်ေန် 

ချတိ်ဆက်မခင်း။ 

 ရချာင်းရကာရမြာင်းရကာ 

တူးရဖာ်မခင်း။ 
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စဉ် အခ ်အခဲ/ပြဿနာ 
အခ ်အခဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အေားအော အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းေြ်း အဆိုပြုစီြံချေ ် 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

စီြံချေ ်အဆိုပြုေွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ်အကက ာငး်အရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                       -             ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - လက္ကူးရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                         -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်                -  တနသကာေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -  ေွာအဝင်ရတာင်တက်လြ်း ကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း ( ၆၆၀' x ၁၂' x ၄'' ) 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် ေုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းေင်းကဖာ်ပြချေ ် (သ့ုိ) ေ ်ရိှအကပခအကန 

 ပ့ဲရောက်ရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရမြသားအြာခံလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီ တွေင် 

ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့်  ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာအဝင်လြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရေရကျာ်မခင်းမဖစ်ရနသည့်အတွေက် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  သွေားလာြှု 

ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာအဝင်လြ်းြှာ ရတာင်တက် ရတာင်ဆင်းမဖစ်ဖပီး လြ်းရချာ်ရသာရ ကာင့် သွေားလာေ 

ခက်ခဲရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(ေ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်ေုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရဆာက်အဦ ဆုိင်ော 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရေေ် (ေ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှောြည့် အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည်ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက် အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့် ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် အရောက်အကူ 

မဖစ်ရစြည့် အကျ ို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အေ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာေုြ်ြည်၊ ဘယ်ကော ် ြြာဏေုြ်ရြည်) 

ရွာေယ်ေြ်းြအား  ွန် ရစ်ေြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်တင်ပခင်း 

 ေွာအဝင်ရတာင်တက်လြ်း ကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း ( ၆၆၀' x ၁၂' x ၄'' ) 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 
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 ၅၀၀၀၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချေ ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်ေြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြခံျေ ်စတင်ြည့် အချေနိ် ခန့်ြှနး်     - ၂၀၁၆ခုနှစ်၊  ရဖရဖာ်ဝါေီလ 

(၃) စီြခံျေ ်မြီးစီးြည့်အချေနိ်                 - ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုြင်န်းေည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည။် 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ကွေန်ကေစ်လြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

အ ျေ ို းခံစားသူဦးကရ 
ေူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၂၆၁ ၂၅၁ ၅၁၂ ၅ ၂၅ ၅၀ ၂၀ ၁၀၀ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၆၁ ၂၅၁ ၅၁၂ ၅ ၂၅ ၅၀ ၂၀ ၁၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

စီြံချေ ်အဆိုပြုေွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ်အကက ာငး်အရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                       - ပ့ဲရောက်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - လက္ကူးရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                         -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်                -  တနသကာေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -  ေွာတွေင်းလြ်း ကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း ( ၂.၅ )ြိင်ုအား ရကျာက်ရချာလြ်းအမဖစ်   

                        အဆင့်မြင့်တင်မခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် ေုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းေင်းကဖာ်ပြချေ ် (သ့ုိ) ေ ်ရိှအကပခအကန 

 ပ့ဲရောက်ရကျးေွာတွေင် လက်ေိှလြ်းအရမခအရနသည် ရမြသားအြာခံလြ်းမဖစ်၍ ြုိးောသီ တွေင် 

ဗွေက်ေမခင်းတ့ုိရ ကာင့်  ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ရကျးေွာအဝင်လြ်းပျက်စီးရနမခင်းရ ကာင့် ရေရကျာ်မခင်းမဖစ်ရနသည့်အတွေက် တစ်နှစ်ပတ်လံုး  သွေားလာြှု 

ခက်ခဲမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(ေ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်ေုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွေားလာရေးအဆင်ရမပရချာရြွေ့ရစေန်နှင့် ရကျးေွာ၏အရမခခံ အရဆာက်အဦ ဆုိင်ော 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာရစေန်၊ရကျးလက် လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာရစေန်၊ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရေေ် (ေ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှောြည့် အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရနေုိင်သူြျား၏လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေးလွေယ်ကူလာမခင်း၊ ကုန်စည်ကူးသန်းြှု 

တုိးတက်ရကာင်းြွေန်လာြည်။ 

 သွေားလာရေးအတွေက် အချန်ိကုန်သက်သာမခင်းနှင့် ကုန်ကျစေိတ်သက်သာလာြည်။ 

 ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ရကျးလက်လူြှုစီးပွေားဘဝ ဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမခင်း တ့ုိအတွေက် အရောက်အကူ 

မဖစ်ရစြည့် အကျ ို းရကျးဇူးြျား ေေိှလာြည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အေ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာေုြ်ြည်၊ ဘယ်ကော ် ြြာဏေုြ်ရြည်) 

ရွာေယ်ေြ်းြအား  ွန် ရစ်ေြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်တင်ပခင်း 

 ေွာတွေင်းလြ်း ကွေန်ကေစ်ခင်းမခင်း ( ၂.၅ )ြိင်ုအား ရကျာက်ရချာလြ်းအမဖစ် အဆင့်မြင့်တင်မခင်း 

 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံချေ ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်ေြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြခံျေ ်စတင်ြည့် အချေနိ် ခန့်ြှနး်     - ၂၀၁၇ခုနှစ်၊  ရဖရဖာ်ဝါေီလ 

(၃) စီြခံျေ ်မြီးစီးြည့်အချေနိ်                 - ၂၀၁၈ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျာက်ရချာလြ်းအဆင့်မြှင့်တင်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား 

ရကျးေွာြှ ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုြင်န်းေည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည။် 

 ရေေှည်တညတ်ံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျာက်ရချာလြ်းမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
ေူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၂၆၁ ၂၅၁ ၅၁၂ ၅ ၂၅ ၅၀ ၂၀ ၁၀၀ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၆၁ ၂၅၁ ၅၁၂ ၅ ၂၅ ၅၀ ၂၀ ၁၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

စီြံချေ ်အဆိုပြုေွှာ (သ့ုိ) စီြံချေ ်အကက ာငး်အရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                       - ပ့ဲရောက်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - လက္ကူးရကျးေွာအုပ်စု  

ဖြို့နယ်                                         -  ပုရလာဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်                -  တနသကာေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံချေ ်အြည် -  ရကျာင်းခခံစည်းရိုး(၁)ဧက တည်ရဆာက်မခင်း 

 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် ေုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းေင်းကဖာ်ပြချေ ် (သ့ုိ) ေ ်ရိှအကပခအကန 

 ပ့ဲရောက်ရကျးေွာတွေင် စာသင်ရကျာင်းဝင်းအတွေင်း လံုခခုံြှုြေိှသမဖင့် လွေတ်လပ်စွော ပညာ ြသင်ယူေမခင်း၊ 

ြကစားေမခင်း၊တိေစ္ဆာန်ြျား ဝင်ရောက်ြှုေိှသည့်အတွေက် ရကျာင်းတွေင် စုိက်ပျ ို း ေားရသာ အပင်ြျား 

ပျက်စီးရနမခင်းြျား မဖစ်ရနပါသည်။ 

 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(ေ ်ရိှအကပခအကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်ေုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 ရကျာင်းသန့်ေှင်းသာယာလှပရေးနှင့် လံုခခုံြှုေိှရစေန် 

 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရေေ် (ေ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှောြည့် အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ရကျာင်းဝင်းလံုခခုံြှုေိှသမဖင့် ရကျာင်းသား/သူြျား လွေတ်လပ်စွော ပညာသင် ကားလာနုိင်ြည်၊ 

 လွေတ်လပ်စွော ကစားနုိင်ြည်။ရကျာင်းဥယျာဉ်တွေင် အပင်ြျား စိြ်းလန်းစုိရမပလာြည်၊ 

 တိစ္ဆာန်ြျား ရကျာင်းဝင်းအတွေင်း ဝင်ရောက်မခင်းြှ ကာကွေယ်နုိင်ြည်။ 

 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အေ ်ကဖာ်ပြပခင်း (ဘာေုြ်ြည်၊ ဘယ်ကော ် ြြာဏေုြ်ရြည်) 

ရွာေယ်ေြ်းြအား  ွန် ရစ်ေြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်တင်ပခင်း 

- ရကျာင်းခခံစည်းရိုး(၁)ဧက တညရ်ဆာက်မခင်း 

 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 
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 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

    −        (ရငွေသား) 

       လုပ်အား  (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

စီြံချေ ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်ေြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖွဲ့ အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြခံျေ ်စတင်ြည့် အချေနိ် ခန့်ြှနး်     - ၂၀၁၈ခုနှစ်၊  ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီြခံျေ ်မြီးစီးြည့်အချေနိ်                 - ၂၀၁၉ခုနှစ်၊ ြတလ် 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျာင်းခခံစည်းရိုးတညရ်ဆာက်ေန်အတွေက် လိုအပ်ရသာ  အရောက်အကူမပု ပစ္စည်းြျားအား ရကျးေွာြှ 

ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လိုအပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) ေုြင်န်းေည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြး်ကရးတို့အတွ ် အဖွဲ့ အစညး်ဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိုအပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတုိင်ပင်၍ ရဆာင်ေွက် ြည့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည။် 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စည်းြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေှိပါြည်။ 

 ရကျာင်းခခံစည်းရိုးမပုလုပ်ဖပီးပါက မပုမပင်ေိန်းသိြး်မခင်းကုိ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် 

ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာြျားြှ ပူးရပါင်း၍ တာဝန်ယူ ေိန်းသိြး်သွေားပါြည။်  

 စီြကိံန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချင်း ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် 

တင်မပသွေားပါြည်။ 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးကရ 
ေူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကပခ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၂၆၁ ၂၅၁ ၅၁၂ ၅ ၂၅ ၅၀ ၂၀ ၁၀၀ 

အ ျေို းခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၆၁ ၂၅၁ ၅၁၂ ၅ ၂၅ ၅၀ ၂၀ ၁၀၀ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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